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APRESENTACAO

O planejamento configura-se no processo estratégico da gestéo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Os avancos obtidos na construcdo do SUS e os desafios recentes exigem esforgcos para que o
planejamento possa responder oportuna e efetivamente as necessidades deste Sistema.

O Art. 4° da Portaria GM/MS n° 2.135, de 25 de setembro de 2013, dispdes que a Programacéao
Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de
Saude e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos
orgcamentarios a serem executados.

§ 1° Para Estados e Municipios, a PAS devera conter:

| - a definicdo das acdes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento
das metas do Plano de Saude.

Il - a identificacdo dos indicadores que serao utilizados para o monitoramento da PAS; e

lIl - a previsdo da alocacdo dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento da PAS;

Esta é a Programacao Anual em Saude (PAS) em que detalhamos as acdes de salude a serem
realizadas no ano de 2021. A PAS sera apresentada ao Conselho Municipal de Saude a apds sua

aprovacao estara disponivel em meio eletrénico: www.narandiba.sp.gov.br.



http://www.narandiba.sp.gov.br/

Narandiba 23 de novembro de 2020.

Programacdo anual de Saude (PAS) metas e acdes, respectivamente, decorrentes do
enfrentamento a pandemia da COVID 19.

1 — Plano de Contingenciamento Enfrentamento ao novo Corona Virus Humano Sarscov — 2 covid
-19.

Considerando a LEI N° 13.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020, dispbe sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surto de 2019,

Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da
Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infeccéo
Humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV),

Considerando PORTARIA N° 356, DE 11 DE MARCO DE 2020, dispbe sobre a
regulamentacao e operacionalizacdo do disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Considerando DECRETO N° 64.881, DE 22 DE MARCO DE 2020. Decreta quarentena
no Estado de Sao Paulo, no contexto da pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus), e da
providéncias complementares.

Considerando os Decretos Municipais 701/2020 que Dispbe adocdo de medidas
temporérias e emergéncias de prevencao de contagio pelo COVID — 19; Decreto 704/2020 de 23
de marco de 2020; Decreto 707/2020 de 25 de marcgo de 2020; Decreto 713/2020 de 27 de abril
de 2020, Decreto 717/2020 de 29 de maio de 2020, Decreto 721/2020 de 16 de junho de 2020;

Considerando os Decretos 705 e 706 de 24 de marco de 2020 e 740 de 31 de agosto
de 2020, que institui o Comité Municipal de Contingenciamento Covid - 19;

Considerando OFiCIO CIRCULAR N2 5/2020/DGIP/SE/MS Ministério da Satude Secretaria
Executiva Departamento de Gestédo Interfederativa e Participativa, que instrui a Necessidade de
registro no Plano de Saude (PS) das acdes decorrentes do enfrentamento a pandemia da
COVID 19.

Considerando a Programacao Anual de Saude configura-se no processo estratégico
da gestdo do Sistema Unico de Salide — SUS; incluir as acdes adotas pelo municipio no &mbito da
Secretaria de Saude Municipal, a organizacdo, planejamento e execucdo das acdes de
enfrentamento a Pandemia do novo virus Sarscov — 2 Corona Virus Covid 19.

O COVID-19 é uma doenga causada pelo Coronavirus SARS-CoV-2, apresenta um quadro clinico
que varia de infecgcBes assintomaticas a quadros respiratorios graves. De acordo com a
Organizacdo Mundial de Saude (OMS), a maioria dos pacientes com COVID-19 (cerca de 80%)
podem ser assintomaticos e cerca de 20% dos casos podem requerer atendimento hospitalar por
apresentarem dificuldade respiratoria e desses casos, aproximadamente 5% podem necessitar de
suporte para o tratamento de insuficiéncia respiratéria (suporte ventilatorio).

Coronavirus é uma familia de virus que causam infeccfes respiratorias. O novo agente do
Coronavirus foi descoberto em 31/12/2019 apds casos registrados na China e provoca a doenca
chamada COVID-19.



Neste documento serdo definidas medidas de prevencédo e controle da pandemia COVID-

19, a integralidade das ac¢bes na prevencgéo e monitoramento da doenca, bem como na assisténcia
a saude da populacéo.

As acbes a serem implementadas devem promover a assisténcia adequada ao paciente,

vigilancia epidemiolégica sensivel e oportuna, bem como a¢des de comunicacao.

PLANO DE CONTINGENCIA PARA
INFECCAO HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19)

3- OBJETIVO

Promover a prevencdo e evitar a transmissdo de casos de infeccdo pelo COVID-19 no

municipio de Narandiba/SP.

3.1 Objetivos Especificos:

= Garantir a deteccao, notificacao, investigacao de casos suspeitos de forma oportuna e evitar
Obitos pelo COVID-19;

= Organizar o fluxo de acdes de prevencédo e controle do Coronavirus;

= Garantir insumos estratégicos mediante casos suspeitos ou confirmados;

= Tracar estratégias para reducdo da transmissao da doenca, por meio do monitoramento e
controle dos pacientes ja detectados;

» Intensificar agdes de capacitacao dos profissionais de satde da rede municipal de saude;

= Garantir adequada assisténcia ao paciente, com garantia de acesso e manejo clinico
adequado;

= Monitorar e avaliar a situacéo epidemiologica para orientar a tomada de deciséo;

4 — ESTRATEGIAS PROGRAMADAS E IMPLENTADAS NO MUNICIPIO



4.1- Quantidade de unidades e horario de atendimento: o municipio possui uma UBS com Pronto
Atendimento das 7h00 as 22h00 e duas Estratégias de Saude da Familia das 7h00 as 17h00.

4.2- Unidades diferenciadas para atendimento exclusivo para o COVID-19: para o atendimento
de pacientes com suspeita de COVID-19 até que seja providenciado local especifico para
atendimento dos pacientes, foi realizado a solicitacdo de credenciamento para implantacdo do
Centro Covid — 19 conforme prescreve a Portaria n° 1.445/GM/MS, de 29 de maio de 2020, que
institui os Centros de Atendimento para Enfrentamento da Covid-19, em carater excepcional e
temporério, considerando o cendrio emergencial de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (Covid-19), Até que o centro fosse instituido, a unidade foi reorganizada
criando-se um espaco especifico (isolamento respiratério). A avaliacao destes pacientes é realizada
pelas duas equipes da ESF que se revezam diariamente para identificacdo e diagndstico precoce,
orientam quanto ao isolamento domiciliar bem como os demais moradores do domicilio e
monitoram constantemente os mesmos a fim de identificar piora dos sintomas. No dia 03 de agosto
de 2020, o Centro de referéncia Covid — 19 iniciou seus atendimentos na Rua Pedro Avelino de
Paes, com carga horaria das 08:00 as 17:00 horas ininterruptas de segunda a sexta feira, a equipe
é formada por 01 médico 40 horas, 01 enfermeiro 40 horas e 01 Técnico de Enfermagem 40 horas
e 01 auxiliar de enfermagem 40 horas, os atendimentos seguiréo até 03 de dezembro de 2020
conforme estabelece a portaria, no entanto conforme os dados epidemiolégicos do municipio o

mesmo poderda ser prorrogado.

4.3- Comité de Contingenciamento Municipal COVID-19: instituido de acordo com o Decreto n°
705 de 25 de marco de 2020 que prescreve a finalidade e competéncias do Comité bem como o
Decreto n°® 706 de 25 de marco de 2020, e Decreto 740 de 31 de agosto de 2020, que define a
nomeacao dos seus representantes sendo estes: Coordenadoria Municipal de Saude, Vigilancia
em Saude, Seguranca Publica, Sociedade Civil, Comércio local, Secretaria de Educacéo, Servico
Social, Transporte Sanitario, Setor de Limpeza, Poder Legislativo e Executivo e Administracao

Publica.

5- TIPOS DE POPULACAO EXISTENTES

5.1- Populacao Privada de Liberdade (PPL): ndo temos presidio no municipio, porém temos 10
Agentes Penitenciarios que trabalham em presidios da regido. Os mesmos estdo sendo
monitorados pela Estratégia de Saude da Familia (ESF), para que no surgimento de quaisquer
sintomas, possam ser avaliados e testados pelo COVID-19, assim também, como 0s contatos

domiciliares destes agentes.

5.2- Usinas: desde 2008 foi instalada no municipio de Narandiba a Usina Cocal que empregam

cerca de 5.000 funcionérios na forma direta e indireta de prestagédo de servigos. Deste total, 543



colaboradores residem no municipio de Narandiba. A usina Cocal é uma das mais importantes
companhias do setor sucroenergético, entre as 13 mais lucrativas, com a producdo de cana-de-

acucar, acucar, etanol e cogeracdo de energia elétrica, a partir da biomassa.

5.3- Assentamentos: temos 0 REASSENTAMENTO “Fazenda Laranjeiras” que dista cerca de
40Km do municipio, cuja populacdo € de 279 pessoas. O mesmo conta com uma Estratégia de
Saude da Familia composta por uma Auxiliar de Enfermagem e duas Agentes Comunitarias de
Saude diariamente na unidade; uma médica e uma enfermeira que se deslocam duas vezes por

semana para atendimento de consultas.

6- FLUXOS DE ATENDIMENTO

A porta de entrada na unidade de saude de pacientes sintomaticos respiratorios foi
redirecionada para ala especifica, onde o paciente ndo tem contato com demais pacientes que
necessitem vir a unidade de saude, conforme fluxograma em anexo.

O manejo clinico dos pacientes com sintomas respiratorios (Sindrome Gripal - SG) esta
sendo realizado pelas equipes de APS/ESF.

Para casos leves, inclui medidas de suporte e conforto, isolamento domiciliar do paciente
sintomatico e os demais moradores da residéncia, monitoramento até alta do isolamento.

Para casos graves, inclui a estabilizacdo clinica e o encaminhamento e transporte para
referéncia hospitalar (Hospital Regional de Presidente Prudente).

A APS/ESF tem papel importante e resolutivo frente aos casos leves, de identificacédo
precoce, encaminhamento rapido e correto dos casos graves, mantendo a coordenacao do cuidado
destes ultimos. A estratificacdo de intensidade da SG é a ferramenta primordial para definir a
conduta correta para cada caso, seja para manter o paciente na APS/ESF ou para encaminha-lo
ao hospital de referéncia.

O manejo diagnostico e terapéutico de pessoas com suspeita de infeccdo respiratéria
caracterizada como Sindrome Gripal, causada ou ndo por COVID-19, no contexto da APS/ESF
incluiu os passos a seguir:

= Identificacdo de caso suspeito de Sindrome Gripal e de COVID-19;

= Medidas para evitar contagio na UBS;

= Estratificacdo da gravidade da Sindrome Gripal,

= Casos leves: manejo terapéutico e isolamento domiciliar;

= Casos graves: estabilizacdo e encaminhamento para hospital de referéncia;
= Notificacao Imediata;

= Monitoramento clinico;

= Medidas de prevengdo comunitaria e apoio a vigilancia ativa.



ANEXO |

FLUXOGRAMA ATENDIMENTO SINTOMATICO GRIPALIRESPIRATORIO UBS I

ALA SINTOMATICOS

RESPIRATORIOS
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RESPIRATORIOS
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Consuttdrio Médico Sala de Ginecologia

ENTRAR UM PACIENTE POR VEZ PARA ATENDIMENTO,

ANEXO Il

FLUXOGRAWA ATENDINENTO SINTOMATICO GRIPALIRESPIRATORIO UBS I
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ANEXO Il

FLUXOGRAMA ATENDIMENTO SINTOMATICO GRIPALIRESPIRATORIO UBS I
ALASINTOMATICOS RESPRATGRIOS
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SOMENTE DA EQUIPE DE SAU




7- FLUXOS / PACTUACOES DE REFERENCIAS HOSPITALARES

O servico de saude municipal se caracteriza por Atengdo Bésica com cobertura 100% de
seu territério por equipes de ESF’s, portanto, ndo temos leitos para internacao, e sim, 06 leitos de
observacdo, sendo 03 leitos na enfermaria masculina e 03 leitos na enfermaria feminina. A
referéncia para pacientes de média e alta complexidade é o HOSPITAL REGIONAL DE
PRESIDENTE PRUDENTE, nossa referéncia SUS para essas situacdes, com acesso através de
vaga zero conforme estabelecido pelo desenho da Rede de Urgéncia/Emergéncia DRS Xl

Presidente Prudente.

8- MATERIAIS / EPI / EQUIPAMENTOS / AQUISICOES E PREVISAO DE COMPRAS

8.1- Materiais e EPI: alcool liquido 70%, alcool gel 70%, sabonete liquido, papel toalha, hipoclorito,
gorro descartavel, 6culos de protecdo, mascara de protecdo facial, mascara tripa descartavel,
mascara N95, avental descartavel, luva de procedimentos;

8.2- Equipamentos: Sala de urgéncia e emergéncia basica que dispde de 1 monitor cardiaco e
parametros vitais, 2 oximetros de pulso, 2 eletrocardiogramas, 2 DEA (Desfibrilador Externo

Automatico), Unidade Manual de Respiracao Atrtificial (Ambu) adulto, infantil e neonatal.

8.3- Aquisicbes: confeccdo de roupas privativas para enfermeiros, médicos e auxiliares de
enfermagem, capote, aquisicao de calcados de borracha impermeavel, termdémetros digitais, saco
impermeéavel para cadaver, material para coleta de swab nasal e orofaringe (PCR) e avental de
silicone impermeavel. Também foi realizado contrato temporario de uma Psicéloga para dar
suporte/apoio psicologico aos profissionais de saude que estdo atuando na linha de frente de
combate ao COVID-19.

8.4- Previsdo de compras: ndo ha previsdo de compra de respiradores, visto que, estes

equipamentos sado utilizados em ambiente de média e alta complexidade.

A seguir, segue tabela quantitativa de EPI disponivel no estoque:

Descricao EPI Quantidade Estoque | Previsao de Uso em:
Mascara Cirdrgica tripla 750 50 dias
Mascara N95 2000 90 dias
Avental descartavel 60 30 dias
Gorro descartavel 400 30 dias
Alcool Gel 70% 35 litros 50 dias




Alcool Liquido 70% 90 litros 30 dias
Luvas de procedimento P,M,G 1.800 unidades total 30 dias
Avental silicone lavavel reutilizavel 40 unidades -
Mascara Face Shields lavavel reutilizavel | 70 unidades -

9- RECURSOS HUMANOS

O municipio possui quadro adequado de profissionais. Neste momento de pandemia, foram
incluidos dois profissionais para atuar no refor¢o da limpeza e desinfeccao de objetos e superficies
(mesas, armarios, portas, macanetas, interruptores de luz, entre outros), pois evidéncias atuais,

apontam que 0 novo coronavirus pode permanecer viavel por horas e até mesmo por dias em

determinadas superficies. Portanto, & essencial manter o ambiente e superficies limpas.

Também foi realizado o contrato emergencial em carater extraordinario e temporario de 03 (trés)
auxiliares de enfermagem para substituir profissionais que se afastaram de suas atividades laborais

devido pertencer ao grupo de risco/vulnerabilidade devido comorbidades.

10- ACOES DESENVOLVIDAS PARA O ENFRENTAMENTO AO COVID-19

Situacao 1- Presenca de Caso Suspeito no Municipio:

Triagem da enfermagem com classificacdo de risco e avaliagdo médica na ala respiratoria,
com medidas a evitar o contagio na UBS (uso de EPI pelos profissionais e o paciente
também devera usar mascara cirargica). Caso o paciente ndo tenha a mascara, a mesma €
fornecida pela unidade;

Estratificacdo da gravidade;

Para casos leves € realizado manejo terapéutico e isolamento domiciliar do paciente e
demais moradores da residéncia, tratamento com medidas ndo farmacolégicas como
repouso, hidratacdo, alimentacdo adequada, além de analgésicos e anti-térmicos,
monitoramento a cada 24 ou 48 horas por telefone para identificar piora dos sintomas. Se
necessario, é realizado avaliagdo médica presencial;

Coleta de exame (PCR) ou teste rapido se atender critérios;

Notificacdo imediata em sistema vigente;

Medidas de prevencdo comunitéria;

Casos que evoluem com gravidade € realizado a estabilizacdo e encaminhamento para
hospital de referéncia (Hospital Regional de Presidente Prudente);

Outras ac¢des pertinentes: busca ativa mediante rumores de casos suspeitos, investigacao
de comunicantes, divulgacdo de boletim epidemioldgico, informacfes sobre a doenca,

medidas de prevencéo, etiqueta respiratoria e higiene das maos, elaboracdo de material



informativo, gestdo de insumos e medicamentos, capacitacdo da equipe, educacao e
mobilizagdo social para identificacdo precoce de possiveis pacientes sintoméaticos;

Devido auséncia de vacinas e tratamentos especificos, 0 municipio decretou medidas de
distanciamento social e aglomeracdes de pessoas, uso de mascara facial em locais
publicos, privados e ambientes abertos e dependendo do cenério da transmissao, podera

haver mudancgas (endurecimento ou afrouxamento) destas medidas.

Situacdo 2- Presenca de Caso Confirmado no Municipio:

Estratificacdo da gravidade;

Para casos leves € realizado manejo terapéutico e isolamento domiciliar do paciente e
demais moradores da residéncia, tratamento com medidas ndo farmacolégicas como
repouso, hidratacdo, alimentacdo adequada, além de analgésicos e anti-térmicos,
monitoramento a cada 24 ou 48 horas por telefone para identificar piora dos sintomas. Se
necessario, é realizado avaliagdo médica presencial;

Medidas de prevencdo comunitaria;

Casos que evoluem com gravidade é realizado a estabilizacdo e encaminhamento para
hospital de referéncia (Hospital Regional de Presidente Prudente);

Outras ac¢des pertinentes: busca ativa mediante rumores de casos suspeitos, investigacao
de comunicantes, divulgacdo de boletim epidemioldgico, informacfes sobre a doenca,
medidas de prevencao, etiqueta respiratoria e higiene das maos, elaboracdo de material
informativo, gestdo de insumos e medicamentos, capacitacdo da equipe, educacao e
mobilizacdo social para identificagdo precoce de possiveis pacientes sintomaticos;

Devido auséncia de vacinas e tratamentos especificos, o municipio decretou medidas de
distanciamento social e aglomeracdes de pessoas, uso de mascara facial em locais
publicos, privados e ambientes abertos e dependendo do cenério da transmissao, podera

haver mudancgas (endurecimento ou afrouxamento) destas medidas.

Situacdo 3- Presenca de Caso Confirmado com transmisséo local no Municipio:

Estratificacdo da gravidade;

Para casos leves é realizado manejo terapéutico e isolamento domiciliar do paciente e
demais moradores da residéncia, tratamento com medidas ndo farmacologicas como
repouso, hidratacdo, alimentacdo adequada, além de analgésicos e anti-térmicos,
monitoramento a cada 24 ou 48 horas por telefone para identificar piora dos sintomas. Se
necessario, é realizado avaliagdo médica presencial;

Casos que evoluem com gravidade é realizado a estabilizacdo e encaminhamento para
hospital de referéncia (Hospital Regional de Presidente Prudente);

Outras ac¢des pertinentes: busca ativa mediante rumores de casos suspeitos, investigacao
de comunicantes, divulgacdo de boletim epidemioldgico, informacdes sobre a doenca,

medidas de prevencéo, etiqueta respiratoria e higiene das méaos, elaboracdo de material



informativo, gestdo de insumos e medicamentos, capacitacdo da equipe, educacao e
mobilizagdo social para identificag@o precoce de possiveis pacientes sintomaticos;

= Devido auséncia de vacinas e tratamentos especificos, 0 municipio decretou medidas de
distanciamento social e aglomeracdes de pessoas, uso de mascara facial em locais
publicos, privados e ambientes abertos e dependendo do cenério da transmissao, podera

haver mudancgas (endurecimento ou afrouxamento) destas medidas.

11 - Previsdo Orcamentaria

Considerando a Declaracédo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional
pela Organizacdo Mundial da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo
Humana pelo novo corona virus (COVID-19), ocorreu posteriormente aos planejamentos
orcamentarios para o exercicio de 2020, tal circunstancia imprevista pela gestdo ndo s6 do ambito
municipal, mas de todos os entes federados.

Reorganizar o planejamento diante deste novo cenario, onde aconteceram escassez de
materiais médico hospitalares, escassez de equipamentos de protecdo individual, haja vista que
houve grande procura pelo mundo inteiro para esses insumos e materiais e equipamentos,
ocorrendo elevacao dos precos, gerando instabilidade econémica devido a alta do délar, onde a
maior parte desses materiais sdo importados da China que foi o epicentro da doenca e que se
alastrou pelo mundo inteiro.

Os municipios enfrentam grandes dificuldades pois ndo houve previsao para esse cenario,
e contamos com a colaboracdo do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado da Saude para
ajuda de financiamento para aquisicdo de matérias de consumo e até mesmo para manutencao
dos servicos de saude.

Dada a situacao calamitosa, foi necessario ajustes para conseguir adquirir em tempo habil
materiais necessario para paramentar as equipes de saude com equipamentos de protecao,
reorganizacao da assisténcia e do fluxo de modo que o processo de cuidado com a saude em seu
universo nao fosse afetado, pois a assisténcia a salde ndo se priva somente a circunstancia do
cuidado relacionado a Pandemia do Novo Corona Virus, mas sim de todas as demais necessidades

de saude da populacédo do municipio.



Informacdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2021

DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populacéo a servi¢os de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencéo basica e da atencéo especializada.

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso a Atengdo Basica.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista  Meta Plano(2018- Unidade de
2021 2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1  Garantir Cobertura populacional Estimada pelas equipes de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atencdo béasica em 100% do territorio. Bésica

Acdo N° 1 - Garantir Cobertura populacional Estimada pelas equipes de atengdo basica em 100% do territorio.
Acdo N° 2 - Manter equipe aderida ao Previne Brasil e trabalhar as agBes propostas em busca dos resultados dos indicadores do programa.
Acéo N° 3 - Garantir o acesso, acolhimento e adequagao do espaco fisico e estrutura da Unidade Bésica de Saude, oferecendo condi¢fes de ambiéncia de qualidade aos servidores e usuarios do SUS

1.1.2  Manter Cobertura populacional estimada de satde bucal de 100% Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencéo 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
na Atencéo Bésica. basica

Acéo N° 1 - Garantir Cobertura populacional Estimada pelas equipes de Saide Bucal em 100% do territorio.

Acéo N° 2 - Manter equipe aderida ao Programa Previne Brasil e trabalhar as a¢8es propostas atingindo os resultados dos indicadores de satde do programa.



1.1.3  Ampliar a Cobertura de acompanhamento das condicionalidades Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 70,00 2018 Percentual 80,00 85,00 Percentual
de Salde do Programa Bolsa Familia (PBF). Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)

Acéo N° 1 - Enfatizar para equipes de Atengdo Basica a importancia do acompanhamento dos usuarios que se encontram em vulnerabilidade.

Acéo N° 2 - Solicitar ao Agentes de Saude, que identifiquem em sua micro area, todos os usuérios do programa, e facam visitas periédicas de acompanhamento conforme protocolos de vulnerabilidade.

DIRETRIZ N° 2 - Promocao da atencao integral a satde da mulher e da crianca e implementacéo da ¢ Rede Cegonha¢,, com énfase nas areas e populacdes de
maior vulnerabilidade.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer e ampliar as acdes de Prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do colo de Utero.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)
Valor Ano Unidade de
Medida
2.1.1  Ampliar a Raz&o de exames de mamografia de rastreamento Raz&o de exames de mamografia de rastreamento realizados 0,88 2018 Razéo 0,80 0,80 Razéo
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente em mulheres de 50 a 69 anos na populagdo residente de
de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria. determinado local e populagéo da mesma faixa etaria.

Acéo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e oferta adequada para captacéo e realizagdo do exame.

Acdo N° 2 - Fortalecer e ampliar as agOes de Prevencao, detec¢do precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do colo de Utero.

Acdo N° 3 - Realizar acdo de orientagdo com palestras, sobre a importancia do auto exame, e detecgdo precoce da doenca.



Acdo N° 4 - Realizar busca ativa das mulheres dentro da faixa etaria, de modo a garantir a detecgéo precoce da doenga.

2.1.2  Ampliar a Razdo de exames citopatol6gicos do colo do Utero Razéo de exames citopatolégicos do colo do Gtero em 0,90 2018 Razéo 1,20 1,20 Razéo
em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de
determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria. determinado local e a populagéo da mesma faixa etéria.

Acdo N° 1 - Garantir o acesso, acolhimento e oferta de vagas no expediente e em horarios alternativos de modo a captar todas as pacientes que procurarem a unidade para realizarem o exame.

Acdo N° 2 - Capacitar as equipes de enfermagem para realizagdo do exame citopatolégico.

Acdo N° 3 - - Realizar busca ativa de mulheres através do programa de ACS, de modo a buscar mulheres que ndo realizam o exame e estdo mais suscetiveis.

Acdo N° 4 - - Realizar atividades educativas quanto a importancia da realizacdo do exame e do diagndstico precoce

OBJETIVO N° 2.2 - Organizar a rede de aten¢do a salude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2018- de Medida
2021 2021)
Valor  Ano Unidade
de Medida
2.2.1  Reduzir Nimero de casos novos de sifilis congénita em NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um 3 2017 Ndmero 1 1 Ndmero

menores de um ano de idade ano de idade

Acdo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e realizagao dos exames de teste rapido para diagndstico precoce e realizacdo do tratamento supervisionado.



Acdo N° 2 - Realizar agdes voltadas para a redugdo de doengas sexualmente transmissiveis

Acdo N° 3 - Disponibilizar os insumos necessarios a prevencao, diagndstico e tratamento das doencas sexualmente transmissiveis.

2.2.2  Manter em 0 o NUmero de casos novos de aids em menores de Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.
5 anos.

Acdo N° 1 - Garantir a realizacéo de dois testes anti-HIV na gestacéo.

Acdo N° 2 - Garantir tratamento da mée na gestacéao e parto e da crianga conforme protocolo vigente.

Acdo N° 3 - Garantir acesso a testagem rapida de HIV.

2.2.3  Ampliar a Proporgao de parto normal no Sistema Unico de Proporgéo de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na
Salde e na Saude Suplementar Saude Suplementar

Acéo N°1 - - Implementar a linha de cuidado da gestante visando a sensibilizagdo das gestantes para ades&o ao parto normal.

Acdo N° 2 - Fortalecer as referencia ao parto a fim de dar condigdes necessarias a realizagdo do mesmo.

Acdo N° 3 - Realizar reunido de Grupo de Gestantes mensalmente e enfatizar a importancia e beneficios do parto normal.

2.2.4  Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Proporg&o de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de

Vacinagéo para criangas menores de dois anos de idade - Vacinacéo para criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente (3?2 dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Pentavalente 3?2 dose, Pneumocécica 10-valente 22 dose,
Poliomielite (3?2 dose) e Triplice viral (1? dose) - com cobertura Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura
vacinal preconizado. vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa das criangas na faixa etaria preconizada e convocagdo das criangas em atraso;
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Acdo N° 2 - Buscar parceria junto ao CRAS, escolas locais e Conselho Tutelar quando necessario.

Acdo N° 3 - Realizar sistematicamente a busca de criangas faltosas.

Acdo N° 4 - Garantir logistica e recursos necessarios para as atividades de vacinagao (infraestrutura, rede de frio, recursos materiais e humanos).

Acdo N°5 - Sensibilizar a gestdo em relagdo a importancia da flexibilidade do horario de atendimento as vacinas.

Acdo N° 6 - - Investir em qualificacdo de profissionais para sala de vacina.

2.25 Taxa de mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil 0

Acédo N° 1 - Programar reunides de Gestante, informando a importancia da imunizagéo.

Acdo N° 2 - Realizar puericultura conforme estabelecido pelos protocolos

Acéo N° 3 - Realizar busca ativa e visita domiciliar dos faltosos no acompanhamento da puericultura.

2.2.6  Reduzir a Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas =~ Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 23,00
etérias de 10 a 19 anos a 19 anos

Acdo N° 1 - Implementar agdes educativas junto aos adolescentes no ambito escolar (PSE);

Acdo N° 2 - Contratualizar junto as equipes da atencdo bésica a diminuigdo da taxa;

Acéo N° 3 - Implementar o Planejamento Familiar;
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Acdo N° 4 - Disponibilizar diversidade de métodos contraceptivos para distribui¢do a populagdo em geral na UBS.

2.2.7  Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
investigados. investigados.

Acdo N° 1 - Monitorar os 6bitos em MIF visando a investigacdo dos mesmos a fim de conhecer as causas de 6bitos em mulheres para o desenvolvimento das a¢des, com apoio do Comite Regional de Investigacao de ébito

Acdo N° 2 - Identificar os fatores determinantes do 6bito para propositura de medidas que possam impedir a ocorréncia de novos eventos.

2.2.8  Manter em 0 o Nimero de ébitos maternos em determinado NUmero de dbitos maternos em determinado periodo e local de 0 2018 Ndmero 0 0 Numero
periodo e local de residéncia. residéncia

Acdo N° 1 - Garantir as Gestantes pré-natal de qualidade e referencia ao parto de baixo e alto risco conforme pactuagdo.

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa e captacéo precoce.

Acdo N° 3 - Garantir acesso e acompanhamento integral, com o objetivo de reduzir o indice de mortalidade materna.

DIRETRIZ N° 3 - Garantia da atencéao integral a salide da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e
fortalecimento das acdes de promocao e prevengao.

OBJETIVO N° 3.1 - Melhoria das condi¢des de salde do idoso e Portadores de Doencas Cronicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atencao.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacio da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista 2021 = Plano(2018-2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida



3.1.1  Reduzir o Nimero de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas 5,60 2017 Taxa 10,00 5,00 Taxa
6bitos Prematuros ( do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Acdo N° 1 - Implantar e Implementar a Rede de Crénicos junto ao grupo condutor regional, visando a realizagdo de agdes de nivel primario, secundario e terciario.

Acdo N° 2 - Garantir medicamentos e insumos necessarios aos programas estratégicos

Acdo N° 3 - Incentivar a utilizacdo de espacos (Polo da Academia e Cademia ao Ar livre) saudaveis que promovam acdes de promogéao da salide e estimulem a atividade fisica/praticas corporais, o lazer e modos de vida saudaveis
em articulacdo com a Atencédo Bésica e Academia da saude.

Acdo N° 4 - Criagdo de campanhas que incentivem a pratica de atividade fisica e habitos saudaveis, articulando com grandes eventos, Alimentagdo Saudavel com pouco sal e seus impactos (especialmente dos produtos
industrializados),

Acdo N°5 - Implantar agdes de prevencao e de cessagdo do tabagismo, com atencédo especial aos grupos mais vulneraveis (jovens, mulheres, populagéo de menor renda e escolaridade).

Acdo N° 6 - Incentivo aos idosos para a pratica da atividade fisica regular no programa Academia da Sadde.

Acdo N° 7 - Incentivar a ampliagdo da autonomia e independéncia para o autocuidado e o uso racional de medicamentos.

Acdo N° 8 - Capacitar as equipes de profissionais da Atengdo Basica em Salde para o atendimento, acolhimento e cuidado da pessoa idosa e de pessoas com condicdes cronicas;

Acdo N°9 - Implementar a Linha de cuidado de hipertensdo e diabetes (Implantar a estratificacéo de risco em hipertensos e diabéticos).

DIRETRIZ N° 4 - Reducéo dos riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das a¢gdes de promocao e vigilancia em saude.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a promocao e vigilancia em saude



Ne Descri¢édo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)
Valor Ano  Unidade de
Medida

4.1.1 N&o se aplica Namero de Casos Autoctones de Maléria 0 2018 NUmero 0 0 NUmero
Acdo N° 1 - Nao se aplica Casos de Malaria, N&o se Aplica
4.1.2  Manter em 100% a Proporc¢éo de cura dos casos novos de Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. diagnosticados nos anos das coortes
Acédo N° 1 - Promover o diagnostico precoce e tratamento supervisionado dos casos novos diagnosticados.
Acdo N° 2 - Realizar os exames complementares quando necessario.
4.1.3  Encaminhar para analises todas as amostras de agua para Proporgao de analises realizadas em amostras de agua para 60,00 2017 Percentual 66,00 60,00 Percentual

consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, ~ consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez. cloro residual livre e turbidez

Acéo N° 1 - Realizar as ag0es de controle do PROAGUA e SISAGUA.

Acdo N° 2 - Alimentar regularmente os dados em tempo oportuno, para medidas de intervengdo se necessario.

Acdo N° 3 - Realizar as intervencdes necessarias no territério quando for identificado analises incompativeis para o consumo humano.



4.1.4  Executar no minimo seis grupos de a¢des de Vigilancia Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos
Sanitaria consideradas necessarias a todos 0os municipios de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a
no ano. todos 0s municipios no ano

Acdo N° 1 - Realizar minimo de 06 a¢Bes de VISA inspeg¢Bes sanitarias e monitorar os riscos dos servigos programadas;

Acdo N° 2 - Monitorar areas de salde;

Acdo N° 3 - Organizar e desenvolver agdes estratégicas intersetoriais e descentralizadas a fim de identificar situacdes de risco sanitario;

Acdo N° 4 - Inspecionar os estabelecimentos de interesse a salide; Atender Denuncias;

Acdo N° 5 - Contribuir no processo de contratagdo de servicos pelo SUS/ Credenciamento;

Ac&o N° 6 - Contribuir no processo de contratacdo de servigos pelo SUS/ Credenciamento;

Acdo N° 7 - Capacitar profissionais técnicos da VISA;

4.1.5 Manter em 6 0 NUmero de ciclos que atingiram minimo de NUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura
80% de cobertura de iméveis visitados para controle de imdveis visitados para controle vetorial da dengue
vetorial da dengue.

Acdo N° 1 - Realizar 02 levantamentos de Avaliagdo de Densidade Larvaria para Aedes aegypti (ADL)

Acdo N° 2 - Realizar visitas Casa a Casa programadas com orientagdes e vistorias de quintais e imoveis;

Acdo N° 3 - Realizar Pesquisa e Tratamento em Pontos Estratégicos;
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Acdo N° 4 - Pesquisa e Controle de Imdveis Especiais.

4.1.6 Manter 100% a Proporgao de casos de doengas de Proporgao de casos de doengas de notificagdo compulséria 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
notificagcdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificacéo.
até 60 dias apds notificacéo.

Acdo N° 1 - Garantir recursos humanos necessarios para manutengdo do servigo de vigilancia epidemioldgica e de informacéo;

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais responsaveis pelo SINAN para registro e encerramento dos casos de doengas de notificagdo compulséria imediata em tempo oportuno.

4.1.7  Qualificar os registro de 6bitos com causa basica definida. Proporgao de registro de dbitos com causa bésica definida 95,00 2018 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Acdo N° 1 - Capacitar em conjunto com o GVE de referéncia profissionais para o correto preenchimento da Declaracdes de Obito;

Acdo N° 2 - Encaminhar os corpos com a GEC para os servicos de SVO;

Acdo N° 3 - Realizar investigagdo nos 6bitos mal definidos a fim de reconhecer as causas do 6bito; 4. Estabelecer fluxo de médicos no municipio que assistiam aos 6bitos.

4.1.8 Realizar 100% o preenchimento do campo "ocupagdo" nas Proporcao de preenchimento do campo ocupagdo nas 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
notificacOes de agravos relacionados ao trabalho. notificagOes de agravos relacionados ao trabalho.

Acdo N° 1 - Sensibilizar a equipe quanto a importancia da notificacdo da doenga ou do agravo relacionado ao trabalho;

Acdo N° 2 - Monitorar as notificagdes e realizar a¢des junto aos servigos notificantes do municipio para preenchimento adequado da ficha do SINAN.

DIRETRIZ N° 5 - AcBes de Matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atencédo Basica.



OBJETIVO N° 5.1 - 1: Implantar CAPS regional no Municipio de Tarabai, com rateio das despesa entre os municipios conforme desenho da RAPS regional

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)

Valor Ano Unidade de

Medida
5.1.1 1: Implantar CAPS regional no Municipio de Tarabai, com rateio Ac0es de matriciamento sistematico realizadas por 1 2017 NUmero 1 1 Numero
das despesa entre os municipios conforme desenho da RAPS CAPS com equipes de Atencédo Basica
regional
Acdo N° 1 - Meta alcancada, servigo implantado e iniciado os atendimentos aos usuarios no ano de 2018.
DIRETRIZ N° 6 - Garantia da assisténcia farmacéutica no &mbito do SUS.
OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar os servicos de Assisténcia Farmacéutica nos municipios.
Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢ao Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2018- Unidade de
da meta 2021 2021) Medida
Valor  Ano Unidade de
Medida
6.1.1  Qualificar os servigos de Assisténcia Farmacéutica Fortalecer a assisténcia farmacéutica. 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

no municipio.



Acdo N° 1 - Garantir a aquisigao de medicamentos da RENAME, Dose Certa, REMUME e ABC Farma.

Acdo N° 2 - Garantir insumos ao diabético.

Acdo N° 3 - Manter estoque minimo de medicamentos da Farméacia Basica, garantindo o atendimento de qualidade ao usuério.

Acdo N° 4 - - Contatar servigo especializado de Tecnologia da Informag&o para aprimorar as a¢des de controle e dispensagéo de medicamentos e envio de dados.

DIRETRIZ N° 7 - Contribuicdo a adequada formacao, alocacao, qualificacdo, valorizagdo e democratizacéo das relagcfes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

OBJETIVO N° 7.1 - Investir em qualificacdo e fixacdo de profissionais para o SUS.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2018- Unidade de
2021 2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1  Ampliar a oferta de agdes de educacéo Proporgdo de acdes de educacdo permanente implementada 80,00 2018 Percentual 90,00 80,00 Percentual
permanente. e/ou realizadas.

Acdo N° 1 - Programar agOes de Educagdo em Salde e Educagdo Continuada para trabalhadores do SUS municipal

Acdo N° 2 - Elaborar e executar agdes educativas para orientacdo de combate e prevencao voltada aos vetores e animais nocivos de ocorréncia no municipio,

Acdo N° 3 - Contratar empresa especializada em ministrar cursos de educagdo continuada nos temas de Urgéncia/Emergéncia Basica, Motivacional, salde da crianga, adolescente e jovem com temas sobre violéncia.



DIRETRIZ N° 8 - Implementacédo de novo modelo de gestao e instrumentos de relacéo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestéo participativa
com foco em resultados, participacdo social e financiamento estavel.

OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecer os vinculos do cidadéo, conselheiros de saude, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de saude.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista 2021 = Plano(2018-2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Fortalecer os vinculos do cidaddo, conselheiros de Proporcao Conselhos de Saulde cadastrados no Sistema de 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
salde, liderancas de movimentos sociais. Acompanhamento dos Conselhos de Saude - SIACS.

Acdo N° 1 - Manter atualizado e em pleno funcionamento o Conselho Municipal de Saude.

Acdo N° 2 - Fortalecer o vinculo dos usuarios através das reunifes do conselho e realizagdo da conferéncia Municipal de Saude

Acdo N° 3 - Propiciar a participagdo em ac¢Oes de educagdo continuada e formagdo para conselheiros.

DIRETRIZ N° 9 - Municipal. Planejamento de Custeio e Investimentos, programacao Plano Municipal de Saude.

OBJETIVO N° 9.1 - Garantir o acesso, acolhimento e adequacédo do espaco fisico e estrutura da Unidade Basica de Saude, oferecendo condicbes de ambiéncia de
qualidade aos servidores e usuarios do SUS.

Ne Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base)



Valor Ano Unidade de Meta Meta

Medida Prevista Plano(2018- leciz(ijgade
2021 2021)
9.1.1 Reforma e manutengdo da UBS Il de Narandiba, em Reforma e manutencdo da UBS 1l de Narandiba, em tempo 1 2018 NUmero 1 1 NUmero
tempo adequado conforme a necessidade de aplicacdo da adequado.
manutencdo dos equipamentos.
Acdo N° 1 - Manutencdo Ampliagéo e reforma da area fisica das unidades de Saude de modo a preservar estrutura fisica e ambiéncia adequada aos trabalhadores e usuérios.
9.1.2 Reforma e manutencdo da Unidade de Saude da Familia Reforma e manutengdo da Unidade de Saude da Familia 1 2018 Ndmero 1 1 Numero
Laranjeiras, em tempo adequado conforme a necessidade Laranjeiras, em tempo adequado.
de manutencéo do prédio.
Acdo N° 1 - Reforma e manutencdo da Unidade de Salide da Familia Laranjeiras, em tempo adequado conforme a necessidade de manutencéo do prédio.
9.1.3 Ampliacdo e reforma da area fisica das unidades de Manutencdo Ampliacdo e reforma da area fisica das unidades de 1 2018 Ndmero 1 2 Numero

Saude. Salde de modo a preservar estrutura fisica e ambiéncia adequada
aos trabalhadores e usudrios.

Acdo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e adequagdo do espago fisico e estrutura da Unidade Béasica de Salde, oferecendo condi¢des de ambiéncia de qualidade aos servidores e usuarios do SUS.

OBJETIVO N° 9.2 - Aquisicdo de veiculos para transporte dos pacientes que realizam Hemodialise e tratamento de especialidade TFD eletivo sem risco, e atendimento am
nas referencias SUS, ofertando transporte de qualidade e seguranga aos usuarios.

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base)



Valor Ano Unidade de Meta Meta

Medida Prevista Plano(2018- U%%Z?gade
2021 2021)
9.2.1 Aquisicdo de Veiculo tipo Van/Micro ¢, dnibus, para Aquisi¢do de Veiculo tipo Van/Micro ¢, énibus, para transporte 1 2018 NUmero 0 2 NUmero
transporte eletivo. TFD eletivo de usuarios com atendimento eletivo ambulatorial
nas referencias SUS.
Acdo N° 1 - Veiculos adquiridos nos exercicios de 2018 e 2019.
9.2.2  Aquisicdo de transporte terrestre (Ambulancias, Veiculo Aquisicao de transporte terrestre (Ambulancias, Veiculo para 2 2018 NUmero 2 8 NUmero
para Transporte de equipes, veiculo para transporte de Transporte de equipes, veiculo para transporte de pacientes
pacientes Micro-0nibus). Micro-6nibus).

Acdo N° 1 - Aquisicdo de transporte terrestre (Ambulancias, Veiculo para Transporte de equipes, veiculo para transporte de pacientes Micro-6nibus).

OBJETIVO N° 9.3 - Garantir o acesso, acolhimento e vinculo do usuario aos servi¢os de salde, manter as equipes ja implantadas e implantacédo de novas equipes.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)
Valor Ano  Unidade de
Medida
9.3.1 Manutengdo das equipes de ESF e PACs e ACE, Manutencg&o das equipes de ESF e PACs e ACE, garantindo 2 2018 NUmero 100 2 NUmero
garantindo 0 acesso dos usuarios a prestacdo de servigos 0 acesso dos usudrios a prestacdo de servigos de qualidade.
de qualidade.

Acdo N° 1 - Manutencéo das equipes de ESF e PACs e ACE, garantindo o acesso dos usudrios a prestagdo de servicos de qualidade.



OBJETIVO N° 9.4 - Ampliacdo e manutencéao dos servicos de Apoio matricial NASF as ESFs.

N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)
Valor Ano Unidade de
Medida
9.4.1 Capacitar a equipe dentro de uma determinada area especifica para que a mesma  Garantir acesso integral dos usuarios com 1 2018 Ndmero 1 1 Numero
tenha condigBes de garantir atendimento integral aos usudrios. Intensificar agdes  apoio das equipes de matriciamento NASF as
de encontros entre as equipes do CRASS, CAPS e do NASF III. equipes de ESFs.

Acdo N° 1 - Garantir acesso integral dos usuérios com apoio das equipes de matriciamento NASF as equipes de ESFs.

OBJETIVO N° 9.5 - Garantir atendimento resolutivo e estendido da UBS Il de Narandiba, com enfase a Urgéncias e Emergéncias basicas dentro do &mbito municipal.
Obter recursos humanos e equipamentos para o atendimento a RAU.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista 2021  Plano(2018-2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.5.1 Ampliacdo do atendimento a Urgéncia e Emergéncia Ampliacéo do atendimento a Urgéncia e Emergéncia 1 2018 NUmero 1 1 NUmero
através da implantacdo da sala de estabilizagdo. através da implantacao da sala de estabilizagao.

Acdo N° 1 - Garantir atendimento resolutivo e estendido da UBS Il de Narandiba, com enfase a Urgéncias e Emergéncias basicas dentro do ambito municipal. Obter recursos humanos e equipamentos para o atendimento a RAU.



OBJETIVO N° 9.6 - Garantir repasse anual de 80% dos recursos de Incentivo ao programa PACS e ACEs, conforme preconiza Lei Municipal e Decreto Gab. Pref, enquantt
programa mantido pelo Ministério da Saude.

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista 2021  Plano(2018-2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.6.1  Garantir repasse de 80% do premio de incentivo aos Ac0es desenvolvidas pelos ACS e ACE garantindo a 80,00 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual
ACS e ACE conforme estabelece Lei Municipal. execucdo de suas agbes conforme estabelece a PNAB.

Acdo N° 1 - Garantir repasse anual de 80% dos recursos de Incentivo ao programa PACS e ACEs, conforme preconiza Lei Municipal e Decreto Gab. Pref, enquanto programa mantido pelo Ministério da Saude.

DIRETRIZ N° 10 - Municipal. Programar acdes de Educacdo em Salde e Educacédo Continuada para trabalhadores do SUS municipal.

OBJETIVO N° 10.1 - Programar a¢des de Educacdo em Saude e Educacdo Continuada para trabalhadores do SUS municipal.

Ne Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)
Valor Ano  Unidade de
Medida
10.1.1  Elaborar e executar a¢des educativas continuada para os Elaborar e executar a¢des educativas continuada 6 2017 NUmero 1 6 Ndmero

trabalhadores do SUS,investir na qualificacdo, motivacéo e para os trabalhadores do SUS no ambito
promogao a saude dos trabalhadores. municipal.



Acdo N° 1 - Programar agdes de Educagdo em Salde e Educagdo Continuada para trabalhadores do SUS municipal.

Acdo N° 2 - Garantir processo de formagao e educagdo em salde, fortalecimento de vinculo entre as equipes e aprimoramento dos conhecimentos de forma compartilhada.

DIRETRIZ N° 11 - Municipal. Programar o plano de carreira cargos e salarios aos funcionarios da rede de saude e atencao basica municipal.

OBJETIVO N° 11.1 - Valorizagéo dos trabalhadores da rede de salide e atencdo basica e trabalhadores do SUS.

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista ~ Meta Plano(2018- Unidade de
2021 2021) Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

11.1.1  Realizar valorizagdo dos trabalhadores da Construcédo do Plano de Carreiras Cargos e Salarios para 0s 0 2017 NUmero 1 1 NUmero
rede de saude municipal. trabalhadores da rede de satide municipal.

Acdo N° 1 - Programar o plano de carreira cargos e salarios aos funcionarios da rede de saude e atengéo basica municipal.

DIRETRIZ N° 12 - Municipal. Realizar gestéo do cuidado com o trabalhador da saude, através da construcédo do projeto Cuidando do Cuidador, que visa
restabelecer o cuidado com a saude do trabalhador da rede de satde municipal.

OBJETIVO N° 12.1 - Desenvolver acéo especifica voltada para a saude do trabalhador da rede de salde municipal.

Ne Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base)



Valor Ano Unidade de Meta Prevista ~ Meta Plano(2018- Unidade de
Medida 2021 2021) Medida

12.1.1  Desenvolver acdo voltada a salde do trabalhador Prética de acéo voltada especificamente a salde do 0 2017 NUmero 1 2 NUmero
da rede de satide municipal. trabalhador da rede de saide municipal.

Acdo N° 1 - Realizar gestdo do cuidado com o trabalhador da satde, através da construcéo do projeto Cuidando do Cuidador, que visa restabelecer o cuidado com a salde do trabalhador da rede de satide municipal.

DIRETRIZ N° 13 - Municipal. Ampliacdo e manutencdo do Programa de Promocao da Saude Narandiba Nativa/Academia da Saude, promovendo a Saude da
Crianca, Jovem, Homem e Mulher, Idoso, e portadores de doencgas cronicas.

OBJETIVO N° 13.1 - Ampliar a oferta e acesso ao programa Narandiba Nativa, através das acdes desenvolvidas na Academia da Saude.

Ne Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)

Valor Ano Unidade de

Medida
13.1.1  Ampliar o acesso ao programa Narandiba Nativa NUmero de participantes das acoes de 25 2017 NUmero 40 25 NUmero
através das agdes desenvolvidas na Academia da promocao a salde na Academia da Salde.
Saude.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta e manutengéo do Programa de Promogéo da Sadde Narandiba Nativa/Academia da Salde, promovendo a Saude da Crianca, Jovem, Homem e Mulher, Idoso, e portadores de doengas
cronicas.

DIRETRIZ N° 14 - Municipal. Garantir numero suficiente de equipamentos tecnolégicos e de uso médico e hospitalar, maquinas e utensilios de enfermagem,
de modo que o uso da tecnologia através de ferramentas e sistemas, possa trazer a qualificagdo e otimizacdo do tempo na prestacéo de servicos.



OBJETIVO N° 14.1 - Garantir numero suficiente de equipamentos tecnoldgicos de uso médico e hospitalar, maquinas e utensilios de enfermagem.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2018- Medida
2021 2021)

Valor Ano Unidade de
Medida

14.1.1  Garantir equipamentos para desenvolvimento das agdes das equipes. Manutenc¢&o de 100% e garantia de 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipamentos suficientes para desenvolvimento
das acdes das equipes de salde.

Acdo N° 1 - Garantir numero suficiente de equipamentos tecnolégicos e de uso médico e hospitalar, maquinas e utensilios de enfermagem, de modo que o uso da tecnologia através de ferramentas e sistemas, possa trazer a
qualificagdo e otimizagao do tempo na prestacdo de servigos aos usuérios do SUS.

14.1.2  Garantir contratos com prestacao de servicos de Tecnologia da Garantia de 100% do registro e envio de 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Informacéo, de modo a qualificagdo das informacgdes e garantia do informacdes de TI.
envio das informagdes e registros de producdo em salde.

Acdo N° 1 - - Garantir numero suficiente de equipamentos tecnoldgicos e de uso médico e hospitalar, maquinas e utensilios de enfermagem, de modo que o uso da tecnologia através de ferramentas e sistemas, possa trazer a
qualificagdo e otimizacdo do tempo na prestagdo de servigos para 0s usudarios do SUS.

DIRETRIZ N° 15 - Fortalecer a Atencao Béasica para o enfrentamento de Pandemias como (novo Corona virus humano Covid - 19), Epidemias, Surtos e outras
comorbidades no municipio de Narandiba - SP.

OBJETIVO N° 15.1 - Capacitar a equipe para o enfrentamento de Pandemias, Epidemias, Surtos, entre outros, assim como fornecer EPIs, suprimentos, materiais e
equipamentos suficientes, mao de obra emergéncial e adquirir, autorizar e ou contratar servicos extras caso seja hecessario.

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacio da meta Indicador (Linha-Base)



Valor Ano Unidade Meta Meta

de Medida Prevista Plano(2018- dgr&%g?ga
2021 2021)
15.1.1 Ofertar para as equipes de Atencéo Bésica, a Ofertar para equipe a participacdo em capacitacdes de cursos e treinamento 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
participacdo em capacitagdes de cursos e ofertados pelo MS, SES e Municipio.
treinamentos ofertados pelo MS, SES e ou
Municipio;

Acdo N° 1 - Garantir a Ofertar para as equipes de Atencéo Bésica, e a participacdo em capacitages de cursos e treinamentos ofertados pelo MS, SES e ou Municipio;

Acdo N° 2 - Capacitar a equipe para o enfrentamento de Pandemias, Epidemias, Surtos, entre outros, assim como fornecer EPIs, suprimentos, materiais e equipamentos suficientes, mao de obra emergéncial e adquirir, autorizar e
ou contratar servigos extras caso seja necessario.

15.1.2 Fornecer EPIs, materiais e equipamentos Aquisicao de materiais e equipamentos suficientes e necessarios para 0s 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
suficientes e necessarios para o enfrentamento profissionais de saude.
das pandemias epidemias, surtos entre outros.

Acdo N° 1 - Garantir e Fornecer todos os EPIs necessarios, materiais e equipamentos suficientes e necessarios para o enfrentamento das pandemias epidemias, surtos entre outros.

Acdo N° 2 - Aquisicdo de materiais e equipamentos suficientes e necessarios para os profissionais de sade.

15.1.3 Aquisicao de kits para coleta de exame de RT Realizar a aquisi¢do de insumos especificos para diagnostico, 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
PCR e Testes Rapidos, para diagnostico e acompanhamento e monitoramento dos casos.
acompanhamento epidemioldgico, e aquisicao de
imunobioldgicos se necessario.

Acdo N° 1 - Garantir a Aquisicdo de Kits para coleta de exame de RT PCR e Testes Rapidos e exames de sorologia para contra prova e acompanhamento dos profissionais de salide da linha de frente, para diagnéstico e
acompanhamento epidemioldgico, e aquisi¢do de imunobioldgicos se necessario.

Acdo N° 2 - Realizar a aquisi¢ao de insumos especificos para diagndstico, acompanhamento e monitoramento dos casos



15.1.4 Aquisicao de Equipamentos de Prote¢ao Adquirir 100% dos Equipamentos de Protecdo Individual que se fizerem 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Individual, e todos os materiais e insumos necessarios e todos os materiais e insumos para a protecdo a saude dos
essenciais e necessarios para protegdo dos trabalhadores.
profissionais de sadde.

Acdo N° 1 - - Garantir a oferta e capacitacdo das equipes para 0 uso e descarte correto dos EPIs, bem como a Aquisi¢do de Equipamentos de Protecdo Individual, e todos os materiais e insumos essenciais e necessarios para
protecdo dos profissionais de saude.

Acdo N° 2 - Adquirir 100% dos Equipamentos de Protecdo Individual que se fizerem necessarios e todos 0s materiais e insumos para a prote¢éo a satde dos trabalhadores

15.15 Contratar m&o de obra emergencial caso seja Realizar a contratagdo emergéncial e temporéria, de acordo com a 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
necessario para a Manutengao das equipes de necessidade para manutencdo das equipes e garantia da continuidade do
salde com contratacdo emergencial caso seja processo de trabalho e de assisténcia aos usuarios.
Necessario.

Acdo N° 1 - - De modo a garantir a continuidade do processo de trabalho e acesso dos usuérios ao servico de salde em aces especificas do Covid - 19 bem como da continuidade das outras necessidades de salde de saide dos
usudrios, realizando a Contratacdo emergencial em carater temporario de méo de obra emergencial caso seja necessério para a Manutengdo das equipes de salide com contratacdo emergencial caso seja necessario.

Acdo N° 2 - - Realizar a contratagdo emergencial e temporaria, de acordo com a necessidade para manutengao das equipes e garantia da continuidade do processo de trabalho e de assisténcia aos usuarios

15.1.6 Criar Centro de Atendimento para enfrentamento ~ Realizar a solicitagdo via Ministério de Saude conforme descrito na referente 1 - NUmero 0 1 NUmero
a0 novo corona virus. a Portaria n° 1.445, de 29 de maio e 2020 por periodo de 4 meses, e ou
conforme a situagao epidemioldgica do municipio, para Criar Centro de
Atendimento para enfrentamento ao novo corona virus.

Acdo N° 1 - Realizar a solicitagdo via Ministério de Salde conforme descrito na referente & Portaria n® 1.445, de 29 de maio e 2020 por periodo de 4 meses, e ou conforme a situagao epidemioldgica do municipio, para Criar
Centro de Atendimento para enfrentamento ao novo corona virus

Acdo N° 2 - Criar Centro de Atendimento para enfrentamento ao novo corona virus.

15.1.7 Aquisicao de equipamentos para compor a sala Aquisi¢do de equipamentos necessarios para suporte basico de vida ( 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Urgéncia/Emergéncia Basica Desfibrilador, Monitor, Oximetro, DEA).



Acdo N° 1 - Garantir a Aquisi¢do de equipamentos necessarios para suporte basico de vida ( Desfibrilador, Monitor, Oximetro, DEA).

Acdo N° 2 - Aquisicdo de equipamentos para compor a sala de Urgéncia/Emergéncia Bésica.

15.1.8 Adquirir equipamentos de informatica e de Garantir o registro das informagdes e envio de dados nos sistemas ESUS - 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
comunicagao caso sejam necessarios. AB.

Acdo N° 1 - Garantir a aquisicdo e Adquirir equipamentos de informatica e de comunicagao (telefone celular e linhas de telefones) caso sejam necessarios, para realiza¢do do acompanhamento e monitoramento de casos de
suspeita de covid em isolamento pelas equipes de ESFs e do Centro de Covid - 19..

Acdo N° 2 - Garantir o registro das informagdes e envio de dados nos sistemas ESUS - AB e monitoramento dos pacientes em isolamento e contatos domiciliares via telefone e plataformas e redes sociais digitais.

15.1.9 Realizar divulgacdo a toda populagdo de Aquisicdo de material grafico, Banners, faixas, para divulgacéo, contratacdo 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
informes referentes as formas de prevencgdo da de propaganda volante para divulgacao dos informes nas vias publicas,
transmissao, sinais e sintomas do novo corona divulgacdo em midias, redes sociais, paginas oficiais da web do Municipio e
virus covid - 19. redes sociais.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de material gréafico, Banners, faixas, para divulgacéo, contratacdo de propaganda volante para divulgagdo dos informes nas vias publicas, divulgacdo em midias, redes sociais, paginas oficiais da web do
Municipio e redes sociais.

Acdo N° 2 - Realizar divulgagdo a toda populagédo de informes referentes as formas de prevencao da transmisséo, sinais e sintomas do novo corona virus covid - 19

15.1.10  Aquisigdo de 01 veiculo Ambulancia simples Aquisigao de 01 veiculo ambulancia simples remogéo para transporte de 1 - NUmero 0 1 NUmero
remoc&o, para apoiar o transporte sanitario dos pacientes, o veiculo novo ampliara a oferta de acesso da populagéo aos
uSuarios. servigos de referencia SUS, propiciara maior conforto para transporte dos

pacientes e seguranca, aquisicdo sera realizada mediante a possibilidade de
recebimento de recursos do MS e ou SES.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de 01 veiculo ambulancia simples remocgao para transporte de pacientes, o veiculo novo ampliara a oferta de acesso da populagdo aos servicos de referencia SUS, propiciara maior conforto para transporte
dos pacientes e seguranga, aquisicdo sera realizada mediante a possibilidade de recebimento de recursos do MS e ou SES.



Acdo N° 2 - Garantir a manutencéo da frota dos veiculos da satde utilizados no transporte de pacientes de covid - 19, bem como dos veiculos utilizados pelas equipes de Atencédo Basica na realizagdo das visitas de
acompanhamento e monitoramento.

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfuncgéo

Subfuncgdes da Saude

122 - Administracéo Geral

Descricao das Metas por Subfuncao

Garantir Cobertura populacional Estimada pelas equipes de atencéo basica em 100% do territdrio.

Ofertar para as equipes de Atencdo Basica, a participacdo em capacitagfes de cursos e treinamentos ofertados pelo MS, SES e ou Municipio;

Garantir equipamentos para desenvolvimento das agdes das equipes.

Desenvolver agdo voltada a saude do trabalhador da rede de saide municipal.

Realizar valorizacéo dos trabalhadores da rede de salde municipal.

Elaborar e executar ac@es educativas continuada para os trabalhadores do SUS,investir na qualificacéo, motivagdo e promog¢éo a saude dos trabalhadores.

Ampliacéo do atendimento a Urgéncia e Emergéncia através da implantagdo da sala de estabilizacao.

Capacitar a equipe dentro de uma determinada area especifica para que a mesma tenha condi¢cdes de garantir atendimento integral aos usuarios. Intensificar acdoes
de encontros entre as equipes do CRASS, CAPS e do NASF III.

Manutengao das equipes de ESF e PACs e ACE, garantindo o acesso dos usuarios a prestacéo de servigos de qualidade.

Meta progr
para o exel

100,00

100,00

100,00

100



Aquisicdo de Veiculo tipo Van/Micro ¢, 6nibus, para transporte eletivo.

Reforma e manutencé@o da UBS Il de Narandiba, em tempo adequado conforme a necessidade de aplicagdo da manutencao dos equipamentos.

Fortalecer os vinculos do cidad&o, conselheiros de saude, liderangas de movimentos sociais.

Ampliar a oferta de a¢es de educagdo permanente.

1: Implantar CAPS regional no Municipio de Tarabai, com rateio das despesa entre os municipios conforme desenho da RAPS regional

Manter Cobertura populacional estimada de saude bucal de 100% na Atencao Bésica.

Fornecer EPIs, materiais e equipamentos suficientes e necessarios para o enfrentamento das pandemias epidemias, surtos entre outros.

Garantir contratos com prestagdo de servigos de Tecnologia da Informacgéo, de modo a qualificacéo das informagfes e garantia do envio das informagoes e
registros de producao em saude.

Aquisicao de transporte terrestre (Ambulancias, Veiculo para Transporte de equipes, veiculo para transporte de pacientes Micro-6nibus).

Reforma e manutengdo da Unidade de Salde da Familia Laranjeiras, em tempo adequado conforme a necessidade de manutencéo do prédio.

Ampliar a Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF).

Ampliacéo e reforma da area fisica das unidades de Saude.

Aquisigdo de kits para coleta de exame de RT PCR e Testes Rapidos, para diagnostico e acompanhamento epidemiolégico, e aquisi¢ao de imunobioldgicos se
necessario.

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00



301 - Atengdo Basica

Aquisicdo de Equipamentos de Protecao Individual, e todos 0s materiais e insumos essenciais e necessarios para protegao dos profissionais de salde.

Contratar méao de obra emergencial caso seja necessario para a Manutengao das equipes de salde com contratacdo emergencial caso seja necessario.

Criar Centro de Atendimento para enfrentamento ao novo corona virus.

Aquisicdo de equipamentos para compor a sala de Urgéncia/Emergéncia Bésica

Adquirir equipamentos de informatica e de comunicag@o caso sejam necessarios.

Realizar divulgacéo a toda populagao de informes referentes as formas de prevengdo da transmisséo, sinais e sintomas do novo corona virus covid - 19.

Aquisicdo de 01 veiculo Ambulancia simples remocao, para apoiar o transporte sanitario dos usuarios.

Garantir Cobertura populacional Estimada pelas equipes de atencéo basica em 100% do territorio.

Ofertar para as equipes de Atencao Basica, a participacdo em capacitagfes de cursos e treinamentos ofertados pelo MS, SES e ou Municipio;

Garantir equipamentos para desenvolvimento das agdes das equipes.

Ampliar o acesso ao programa Narandiba Nativa através das a¢des desenvolvidas na Academia da Saude.

Desenvolver acéo voltada a satde do trabalhador da rede de satde municipal.

Realizar valorizacéo dos trabalhadores da rede de salde municipal.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

40



Elaborar e executar a¢Bes educativas continuada para os trabalhadores do SUS,investir na qualificacéo, motivagéo e promog¢éo a saude dos trabalhadores.

Garantir repasse de 80% do premio de incentivo aos ACS e ACE conforme estabelece Lei Municipal.

Ampliacéo do atendimento a Urgéncia e Emergéncia através da implantagdo da sala de estabilizacao.

Capacitar a equipe dentro de uma determinada area especifica para que a mesma tenha condig8es de garantir atendimento integral aos usuarios. Intensificar agées
de encontros entre as equipes do CRASS, CAPS e do NASF IlI.

Manutencgédo das equipes de ESF e PACs e ACE, garantindo o acesso dos usuarios a prestacao de servi¢os de qualidade.

Aquisicao de Veiculo tipo Van/Micro ¢ 6nibus, para transporte eletivo.

Reforma e manutengdo da UBS Il de Narandiba, em tempo adequado conforme a necessidade de aplicacdo da manutencao dos equipamentos.

Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de salde, liderancas de movimentos sociais.

Ampliar a oferta de a¢des de educagdo permanente.

Qualificar os servigos de Assisténcia Farmacéutica no municipio.

1: Implantar CAPS regional no Municipio de Tarabai, com rateio das despesa entre os municipios conforme desenho da RAPS regional

N&o se aplica

Reduzir o Nimero de 6ébitos Prematuros (

80,00

100

100,00

90,00

100,00

10,00



Reduzir NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Ampliar a Razéo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente de determinado local e populagdo da
mesma faixa etaria.

Manter Cobertura populacional estimada de saude bucal de 100% na Atengao Basica.

Fornecer EPIs, materiais e equipamentos suficientes e necessarios para o enfrentamento das pandemias epidemias, surtos entre outros.

Garantir contratos com prestagéo de servigos de Tecnologia da Informacgéo, de modo a qualificacéo das informagfes e garantia do envio das informacdes e
registros de producéo em saude.

Aquisicao de transporte terrestre (Ambuléancias, Veiculo para Transporte de equipes, veiculo para transporte de pacientes Micro-6nibus).

Reforma e manutengéo da Unidade de Saude da Familia Laranjeiras, em tempo adequado conforme a necessidade de manutengéo do prédio.

Manter em 100% a Propor¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Manter em 0 o NUmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Ampliar a Razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagdo da mesma
faixa etaria.

Ampliar a Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF).

Aquisigdo de kits para coleta de exame de RT PCR e Testes Rapidos, para diagnostico e acompanhamento epidemiolégico, e aquisi¢ao de imunobioldgicos se
necessario.

0,80

100,00

100,00

100,00

100,00

1,20

80,00

100,00



Ampliacéo e reforma da &rea fisica das unidades de Saude.

Encaminhar para analises todas as amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Ampliar a Proporcéo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar

Proporgéo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagado para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica
10-valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizado.

Aquisicao de Equipamentos de Protec¢do Individual, e todos os materiais e insumos essenciais e necessarios para protecao dos profissionais de saude.

Taxa de mortalidade infantil.

Contratar médo de obra emergencial caso seja necessario para a Manutencéo das equipes de salde com contratagdo emergencial caso seja necessario.

Manter em 6 o Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue.

Reduzir a Proporgéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos

Criar Centro de Atendimento para enfrentamento ao novo corona virus.

Manter 100% a Proporgao de casos de doengas de notificacdo compulsoéria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagao.

Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Aquisi¢&o de equipamentos para compor a sala de Urgéncia/Emergéncia Basica

66,00

36,00

95

100,00

100,00

16,50

100,00

100,00

100,00



303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

Qualificar os registro de 6bitos com causa basica definida.

Manter em 0 o NUmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.

Realizar 100% o preenchimento do campo "ocupacéo" nas notifica¢cdes de agravos relacionados ao trabalho.

Adquirir equipamentos de informética e de comunicag&o caso sejam necessarios.

Realizar divulgacao a toda populagao de informes referentes as formas de prevengdo da transmissao, sinais e sintomas do novo corona virus covid - 19.

Aquisicdo de 01 veiculo Ambulancia simples remocao, para apoiar o transporte sanitario dos usuarios.

Qualificar os servicos de Assisténcia Farmacéutica no municipio.

Encaminhar para analises todas as amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Executar no minimo seis grupos de acgdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos 0s municipios no ano.

Reduzir Namero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Reduzir o Nimero de 6bitos Prematuros (

Manter em 0 o NUmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Manter em 100% a Propor¢édo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

95,00

100,00

100,00

100,00

100,00

66,00

6,00

10,00

100,00



Aquisigdo de kits para coleta de exame de RT PCR e Testes Répidos, para diagnostico e acompanhamento epidemiolégico, e aquisi¢do de imunobioldgicos se
necessario.

Proporgéao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagado para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica
10-valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizado.

Aquisicdo de Equipamentos de Protec¢ao Individual, e todos os materiais e insumos essenciais e necessarios para protecéo dos profissionais de saude.

Taxa de mortalidade infantil.

Contratar médo de obra emergencial caso seja necessario para a Manutencao das equipes de salde com contratagdo emergencial caso seja hecessario.

Manter em 6 o Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue.

Manter 100% a Proporgéo de casos de doengas de notificacdo compulsoéria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificacao.

Criar Centro de Atendimento para enfrentamento ao novo corona virus.

Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Quialificar os registro de 6bitos com causa bésica definida.

Manter em 0 o NUmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.

Realizar 100% o preenchimento do campo "ocupagdo" nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Adquirir equipamentos de informatica e de comunicagao caso sejam necessarios.

100,00

95

100,00

100,00

100,00

100,00

95,00

100,00

100,00



Realizar divulgacao a toda populagao de informes referentes as formas de prevengédo da transmissao, sinais e sintomas do novo corona virus covid - 19. 100,00

Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Salde por Subfuncéo, Natureza e Fonte

Subfuncdes da Natureza Receita de impostos Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties do  Outros Total(R$)
Saude da e de transferénciade  fundos a Fundo de fundos ao Fundo de  de convénios de Crédito petréleo recursos
Despesa  impostos (receita Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas a destinadosa destinados
prépria - R$) provenientes do provenientes do Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$) a Saude
Governo Federal (R$)  Governo Estadual (R$)
(R$)
0 - Informacdes Corrente

Complementares

Capital
122 - Corrente
Administracao
Geral
Capital
g(;ii;:aAtengéo Corrente R$ R$ R$ 5_37548.039,80
5.694.400,00  989.878,80 63.761,00
Cepital  R$ 355.000,00 3500000

Corrente R$ 245000’00 R$ 42411,84 R$

287.411,84



302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 - Alimentagéo
e Nutricao

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

R$ 185.000,00

R$ 103.000,00

R$ 136.500,00

R$ 42.699,48 R$ 2.445,00

R$ 13.516,80

R$ 47.561,40 R$ 1.860,00

R$
230.144,48

R$
116.516,80

R$
185.921,40



CONCLUSAO

A elaboracéo da PAS iniciou em Julho do ano 2020, devido as dificuldades orcamentérias
prevista para o ano de 2021 e o novo modelo de financiamento do SUS e critérios do Previne Brasil
novo modelo do Ministério da Salde para a¢fes da Atencdo Bésica baseado em eficiéncia de
resultados de indicadores de saude, vemos que os desafios do Gestor de Saude e das equipes de
Atencédo Basica serdo inumeros, haja vista que o ano de 2020 devido a Pandemia do novo corona
virus freou diversas acfes das equipes de ESFs. Varias acdes se repetem de um ano para 0 outro,
principalmente aquelas relacionadas ao processo de trabalho de forma continua e as relacionadas
a questdao financeira onde nao foi possivel realizar no ano anterior. Para que as a¢gfes programadas
para o0 ano 2021 sejam executadas, consideram-se os indicadores pactuados exigindo um trabalho
arduo de entendimento entre a secretaria de saude e a divisdo de contabilidade, na tentativa de
integrar 0s recursos financeiros programados a cada uma das ac¢des e principalmente garantir a
execucao das mesmas, considerando as mudancas das necessidades de saude no decorrer do
ano. Precisamos avancar muito nas discussdes e entendimentos no que refere a Gestdo e o
Financiamento do SUS de forma a garantir os principios do SUS, universalidade, equidade e
integralidade. Importante destacar no momento de construcdo da Programacédo Anual de Saude
2021, os desafios da Gestdo e Equipes de Saude para reorganiza¢do e manutencdo dos cuidados
relacionados ao enfrentamento da Pandemia pelo Novo Corona Virus Humano Sarscov — 2 Covid
— 19, e tem sido um grande desafio para a Gestdo de Saude ter lidar com todas as adversidades
impostas por esta nova realidade, a aquisicdo de Equipamentos Médicos Hospitalares a precos
abusivos praticados pelo mercado devido sua escassez, grande dificuldade na aquisicdo de
Equipamentos de Protecao Individual para as equipes e adquiridos a pre¢os abusivos logo no inicio
e meados da fase de pico da pandemia devido sua escassez, em meio a todos esses revezes, as
equipes de saude tiveram seu quadro funcional reduzido devido colaboradores que pertencem aos
grupos de risco e vulnerabilidade, readequacdo do fluxograma de atendimento dentre varias
mudancas na rotina agenda e tempo escasso para capacitar as equipes a respeito de uma doenca
ainda desconhecida e que permanece desafiando a Organizacdo Mundial da Saude, com diversas
interpretacdes sobre suas fases clinicas e de evolugéo, no entanto é necessario que aprimoramos
ainda mais nosso processo de trabalho para que possamos realizar as acdes de forma integrada
junto as equipes de saude das redes Federal, Estadual e Municipal, fortalecer e potencializar as
equipes de saude para que possamos obter melhores resultados no acompanhamento aos

pacientes e ter 0 menor numero possivel de vitimas.

Fernando Cesar de Carvalho

Coordenador Municipal de Saude
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GOVERNO DE
NARANDIBA

¢AO N 008/2020- DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE- NARANDIBA/SP

ATA N° 011/2020

O Conselho Municipal de Satde de Narandiba/SP, nomeado
através do Decreto n° 541/2017 de 27/06/2017.

Vem através deste,

Emitir PARECER FAVORAVEL, paraa PROGRAMACAO
ANUAL DE SAUDE 2021, apresentado na reunido deste conselho
na data de 25/11/2020, cuja resolugao faz parte da Ata n° 011,/2020.

Narandiba, 25 de Novembro de 2020.

Edvania dos Santos Oliveira Souza
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

Claudio Nascimento Torres
1° Secretario do Conselho M. de Saude

€18 3992 9090 - Fax: 18 39929099 Q Av. Marechal Rondon, 49



