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APRESENTACAO

O planejamento configura-se no processo estratégico da gestéo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Os avancos obtidos na construcdo do SUS e os desafios recentes exigem esforgcos para que o
planejamento possa responder oportuna e efetivamente as necessidades deste Sistema.

O Art. 4° da Portaria GM/MS n° 2.135, de 25 de setembro de 2013, dispdes que a Programacéo
Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de
Saude e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocagdo dos recursos
orgcamentarios a serem executados.

§ 1° Para Estados e Municipios, a PAS devera conter:

| - a definicdo das acdes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento
das metas do Plano de Saude.

Il - a identificacdo dos indicadores que serao utilizados para o monitoramento da PAS; e

lll - a previsdo da alocacdo dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento da PAS;

Esta é a Programacao Anual em Saude (PAS) em que detalhamos as acdes de salude a serem
realizadas no ano de 2024. A PAS sera apresentada ao Conselho Municipal de Saude a apds sua

aprovacao estara disponivel em meio eletrénico: www.narandiba.sp.gov.br.



http://www.narandiba.sp.gov.br/

Narandiba 11 de outubro de 2023.

Programacdo anual de Saude (PAS) metas e acdes, respectivamente, decorrentes do

enfrentamento a pandemia da COVID 19.

Indicadores Objetivos e Metas Anual de Saude Exercicio 2024

DIRETRIZ N° 1 - Garantir o acesso a servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica de atencéo basica.

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencao Basica.

N° Descricédo da Meta

111 Manter em 100 % a
cobertura populacional
estimada pelas equipes

de atengdo bésica.

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade de Meta Prevista 2024
monitoramento e Plano(2022- Medida
avaliacdo da meta 2025)

Valor Ano Unidade

de
Medida

Cobertura 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
populacional
estimada pelas
equipes de

Atencao Basica

Acdo N° 1 - Garantir Cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica em 100% do territorio.
Acdo N° 2 - Manter equipe aderida ao Previne Brasil e trabalhar as a¢des propostas em busca dos resultados dos indicadores do programa.
Acdo N° 3 - Garantir o0 acesso, acolhimento e adequagédo do espago fisico e estrutura da Unidade Bésica de Salde, oferecendo condiges de ambiéncia de qualidade

aos servidores e usuarios do SUS.

1.1.2 Atingir o percentual de
85 % da cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Salde do Programa

Bolsa Familia.

Cobertura de 2023  Percentual Percentual 85,00
acompanhamento

das

condicionalidades

de Saude do

Programa Bolsa

Familia (PBF)

85,00 85,00

Acdo N° 1 - Enfatizar para equipes de Atencéo Basica a importancia do acompanhamento dos usuarios que se encontram em vulnerabilidade.
Acdo N° 2 - Solicitar ao Agentes de Saude, que identifiguem em sua micro area, todos 0s usuarios do programa, e fagam visitas periddicas de acompanhamento
conforme protocolos de vulnerabilidade.

1.1.3 Manter em 100% a
cobertura populacional
estimada pelas equipes
de salide da bucal, e
acOes programadas de
prevencao Sorria S&o

Paulo.

Cobertura 2023  Percentual Percentual 100,00
populacional

estimada de saude

bucal na atengéo

béasica

100,00 100,00

Acdo N° 1 - Garantir Cobertura populacional estimada pelas equipes de Satde Bucal em 100% do territério.
Acdo N° 2 - Manter equipe aderida ao Programa Previne Brasil e trabalhar as agdes propostas atingindo os resultados dos indicadores de salide do programa.



114 Manter em 100 % das
USF/UBS as fichas de

cadastrodoe —SUS e

NuUmero de
cadastros nas
Unidades Basicas

100,00 2023 Percentual 100,00 Percentual 100,00

realizar o envio ao de Saude
Ministério da Saude, informando no
através do prontuario SISAB.

eletronico.

Acdo Ne 1: Enfatizar junto as equipes de Atencdo Basica a importancia dos registros de informacdes no sistema ESUS-AB e Prontuério Eletronico do Cidadéo.
Acdo N° 2: Atualizar as equipes para cada nova versdo do sistema e realizacdo de educacéo continuada de modo que as informaces registradas sejam a mais

atualizada.

Acdo N° 3: Manter as Unidades de Salde informatizadas e equipamentos de informatica sempre com a manutengdo em dia, realizar a aquisi¢do de novos
equipamentos quando 0s equipamentos em uso tornarem-se obsoletos, manter o acesso a internet de qualidade de modo que as equipes tenham equipamentos e
ferramentas necessarias para o desenvolvimento e registro de suas atividades.

Acdo N° 4: Garantir nimero suficiente de equipamentos tecnolégicos e de uso médico e hospitalar, maquinas e utensilios de enfermagem, de modo que o uso da
tecnologia através de ferramentas e sistemas, possa trazer a qualificacéo e otimizagdo do tempo na prestacédo de servigos para os usuarios do SUS.

Acdo N° 5: Garantir contratos com prestacéo de servigos de Tecnologia da Informacédo, de modo a qualificagdo das informagdes e garantia do envio de 100% das
informacoes e registros de producdo em saude.

1.15 Manter 100% das

equipes de atengdo

Percentual de 2023  Percentual Percentual

unidades aderidas

100,00 100,00 100,00

bésica pactuadas no

PSE. Realizar as ac0es
estabelecidas pelo PSE
anualmente nas escolas

e acdes do
Programa Saude
na Escola (PSE)
(fonte: PSE)

pactuadas na adeséo.

Acdo N° 1: Realizar as agdes pactuadas em parceria com a Secretaria de Educagdo, de modo que os alunos recebam dentro do ambiente escolar, acoes de
promocao a sadde.
Acdo N° 2: Realizar a¢des de monitoramento e avaliagdo dos escolares com énfase na promocéo e educagdo em saide no ambiente escolar.

1.1.6 Atingir 100% das metas
odontolégicas
orientadas pelas acoes
do Programa
Ministerial Previne
Brasil e atendimentos
preventivos atendendo
aos requisitos do Sorria
Sé&o Paulo

% de metas 2023  Percentual Percentual

atingidas.

97,20 100,00 100,00

Acdo N° 1: Realizar os acompanhamentos a Gestante e 0s atendimentos do cuidado odontoldgico da Gestante, bem como todas as a¢des de prevengdo e promogédo
a salde da Gestante.

Acdo N° 2: Realizar as a¢Oes de promogao a salide, escovagao nas escolas e atendimentos relacionados a satide bucal da populacdo de modo geral, bem como
realizar os procedimentos de Urgéncia e Emergéncia Odontolégica.

117 % de metas 2023  Percentual Percentual

atingidas.

Atingir 100% das metas
pelas equipes de
Atencdo Basica
orientadas pelas agoes
do Programa
Ministerial Previne
Brasil.

97,20 100,00 100,00

Acdo N@ 1: Realizar todas as a¢Oes voltadas para alcance dos indicadores orientados pelo programa Previne Brasil;

Acdo N@ 2: Realizar o monitoramento quadrimestral com as equipes de Atengao Basica dos resultados dos indicadores, bem
como o monitoramento dos resultados para que possam ser direcionados as a¢des para aqueles indicadores que estejam
mais vulneraveis;

Acdo N@ 3: Realizar junto as equipes de Atengdo Bdsica, aprimoramento para deteccdo precoce das condi¢des sensiveis da
Atencgdo Basica, direcionando as a¢des de forma priorizada para aquelas que mais sensiveis.

1.1.8 % de metas 1 2023  Percentual Percentual

atingidas.

Retomada do
atendimento a
Urgéncia/Emergéncia
Basica na Unidade de
Saude aos sabados.

100,00 100,00



Acdo N2 1: Realizar avaliagdo junto ao Chefe do Executivo Municipal monitorando a necessidade apresentada pelos usuarios

e ampliar o acesso ao atendimento a Urgéncia/Emergéncia Basica.

% de metas - 2023  Percentual Percentual 100,00

atingidas.

1.1.9 Criagéo do Plano de 100,00
Cargos Carreiras e
Salarios para os
funcionarios da
Coordenadoria de

Saude

Acdo N2 1: Realizar a valorizacdo dos profissionais de Saude, instigando que realizem capacitacdes e aprimoramento do
conhecimento em suas respectivas funcdes e area de atuacao, de modo que estes conhecimentos possam agregar o
desenvolvimento de suas atribuicdes e melhorar o atendimento dos usuarios de saude municipal.

1.1.10 Fortalecimento do
trabalho em rede,
visando a promocao e
prevencao a Saude com
olhar voltado as
questdes relacionadas a

vulnerabilidade social

% de metas
atingidas.

100,00 2023 Percentual 100,00 Percentual 100,00

Acdo N9 1: Fortalecer o trabalho da atenc¢do bdsica com as equipes extra-muros da rede municipal, Assisténcia Social, CRAS,
Conselho Tutelar e Secretaria da Educacdo, integrando acGes conjuntas para melhores resultados das acdes e bem como a
busca por outros vieses agregando saberes de cada grupo e suas representacgdes.

OBJETIVO N° 1.2 - OBJETIVO 2: Adequar a infraestrutura fisica da Rede Basica Municipal de Saude a fim de propiciar um &

atendimento basico adequado.

N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta Prevista
monitoramento Plano(2022- de
e avaliacéo da 2025) Medida 2024
meta
Valor Ano Unidade
de
Medida
2.1 Construcéo de uma nova Manutencéo do 1 2023 NUmero 1 Ndmero 0
Unidade de Saude para acesso de
realocacao da equipe de qualidade e mais
ESF préximo das
necessidades da
populagao.

Acdo N° 1 - Manutencdo do acesso de qualidade e mais proximo das necessidades da populagdo, bem como realizar a agao planejada no Plano de Governo

Municipal.
1.2.2 Realizar ajustes na Ndmero de 100,00 2023 Percentual 100,00 Percentual 75,00
infraestrutura em 100 % Unidades

das UBS (reformas e
aquisicao de
equipamentos/mobiliarios),
conforme propostas
aprovadas pela SES/MS.

Basicas de Saude
contempladas
com melhoria de
infraestrutura
fisica.

Acdo N° 1 - Manutengdo Ampliagdo e reforma da area fisica das unidades de Sadde de modo a preservar estrutura fisica e ambiéncia adequada aos trabalhadores e

usuarios.

1.2.3 Fazer aquisicao em 100% NUmero de 100,00 2023 Percentual 100,00 Percentual 100,00
dos veiculos dos projetos veiculos
aprovados pelo MS e adquiridos para
SES/SP, com manutencao e Transporte



renovacgdo da Frota, com
aquisicao de veiculos
ambulancia e veiculos de

Sanitario e
Equipes de
Saude.

passeio.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de transporte terrestre (Ambulancias, Veiculo para Transporte de equipes, veiculo para transporte de pacientes Micro-6nibus).

124 % de metas - 2023  Percentual 100,00 Percentual 50,00

atingidas.

Garantir nas Unidades de
Salde, a seguranca fisica e
integridade dos profissionais
de saude e patrimonio
publico

Acdo N° 1 — Buscar meios junto ao Chefe do Executivo para contratar servico de seguranga para garantir a seguranga fisica e integridade dos profissionais de
salde e patrimonio publico.

OBJETIVO N° 2.1 - OBJETIVO 1: Fortalecer e ampliar as acdes de Prevencédo, deteccao precoce e tratamento oportuno do ¢

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta
avaliacdo da meta Plano(2022- de Prevista
2025) Medida
2024
Valor Ano Unidade
de
Medida
2.1.1  Atingir 1,0 ou mais a razao Razdo de exames citopatoldgicos do 0,98 2023 Razéo 1,30 Razéo 1,10

de mulheres na faixa etaria
de 25 a 64 anos com um
exame citopatolégico a cada

colo do Utero em mulheres de 25 a 64
anos na populagéo residente de
determinado local e a populagdo da

trés anos. mesma faixa etéaria

Acdo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e oferta de vagas no expediente e em horarios alternativos de modo a captar todas as pacientes que procurarem a unidade
para realizarem o exame.

Acdo N° 2 - Capacitar as equipes de enfermagem para realizagdo do exame citopatoldgico.

Acdo N° 3 - - Realizar busca ativa de mulheres através do programa de ACS, de modo a buscar mulheres que néo realizam o exame e estdo mais suscetiveis.

Acdo N° 4 - - Realizar atividades educativas quanto a importancia da realizacdo do exame e do diagndstico precoce.

2.1.2  Atingir 0,7 ou mais de razio 0,68 2023 Razéo 1,00 Razéo 0,80

de exames de mamografia
em mulheres de 50 a 69 anos
de idade.

Raz&o de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na populagao residente
de determinado local e populagéo da
mesma faixa etaria.

Acdo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e oferta adequada para captacéo e realizagdo do exame.

Acdo N° 2 - Fortalecer e ampliar as agOes de Prevencao, detecgdo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do colo de Utero.
Acéo N° 3 - Realizar acdo de orientagdo com palestras, sobre a importancia do auto exame, e detec¢do precoce da doenca.

Acdo N° 4 - Realizar busca ativa das mulheres dentro da faixa etaria, de modo a garantir a deteccéo precoce da doenga.

OBJETIVO N° 2.2 - OBJETIVO 2: Organizar a Rede de Atencao a Salude Materna e Infantil para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade.

N° Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade de Meta Prevista
monitoramento e Plano Medida
avaliacdo da meta (2022-
2izs) 2024



Valor Ano Unidade de

Medida
2.2.1  Manter em 17% ou diminuir a Proporcéo de gravidez na 20,00 2023  Percentual 17,00 Percentual 17,00
proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas
adolescéncia (10 a 19 anos). etarias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Implementar a¢des educativas junto aos adolescentes no ambito escolar (PSE);

Acdo N° 2 - Contratualizar junto as equipes da atengdo bésica a diminuigdo da taxa;

Acédo N° 3 - Implementar o Planejamento Familiar;

Acdo N° 4 - Disponibilizar diversidade de métodos contraceptivos para distribui¢do a populagdo em geral na UBS.

2.2.2 Manter em 30% e ou ampliar Proporgao de parto normal 30,00 2023  Percentual 30,00 Percentual 30,00
proporcao de parto normal. no Sistema Unico de Saude e
na Saude Suplementar

Acdo N°1 - - Implementar a linha de cuidado da gestante visando a sensibilizacdo das gestantes para adesao ao parto normal.
Acdo N° 2 - Fortalecer as referéncias ao parto a fim de dar condicdes necessarias a realizacdo do mesmo.
Acdo N° 3 - Realizar reunido de Grupo de Gestantes mensalmente e enfatizar a importancia e beneficios do parto normal.

2.2.3  Ampliar ou Manter 85% a Proporcao de nascidos vivos 85,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 90,00
proporcao de nascidos vivos de de mées com 6 ou mais
maes com 6 ou mais consultas de  consultas de pré-natal
pré-natal realizadas, sendoa 12 (fonte: Previne Brasil).
até a 20% semana de gestacgéo

Acdo N° 1 — Realizar identificagdo precoce de gestantes.

Acdo N° 2 — Realizar o fortalecimento de vinculo das gestantes com as equipes de salide, para que se sintam seguras nas realiza¢es e acompanhamentos do pré
Natal.

Acdo N° 3 - Realizar orientagBes de Educagdo em Satde de modo que as gestantes entendam a importancia do cuidado gestacional para a mée e para o bebe.
Acdo N° 4 — Realizar busca ativa de faltosos e inclusive acionar apoio dos setores de Assisténcia Social e CRAS e Conselho Tutelar quando for necessério.

2.24 Realizar os testes por gestante Proporcéo de gestantes com 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
no 1° e 3° trimestres realizacdo de exames para
sifilis e HIV (fonte: PQA-VS
e Previne Brasil).

Acdo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e realizacdo dos exames de teste rapido para diagndstico precoce e realizagéo do tratamento supervisionado.
Acdo N° 2 - Realizar agBes voltadas para a reducéo de doengas sexualmente transmissiveis.

Acdo N° 3 - Garantir acesso a testagem rapida de HIV.

Acdo N° 4 — Realizacdo do Pré Natal do parceiro.

2.25 Realizar avaliacdo odontol6gica Proporgéo de gestantes que 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
passaram por atendimento
odontoldégico (fonte: Previne
Brasil).

Acdo N° 1 - Garantir 0 acesso, acolhimento e realizacdo do atendimento odontoldgico programatico em consonancia com a agenda dos pré natais.
Acdo N° 2 - Realizar agdes voltadas a orientagdo do cuidado a salde bucal das gestantes.
Acdo N° 3 — Realizar busca ativa dos faltosos.

2.2.6  Manter Zero o niumero de 6bito Taxa de mortalidade 2 2023 Numero 0 Ndmero 0
infantil. infantil

Acéo N° 1 - Programar reunides de Gestante, informando a importancia da imunizagao.
Acdao N° 2 - Realizar puericultura conforme estabelecido pelos protocolos.
Acdo N° 3 - Realizar busca ativa e visita domiciliar dos faltosos no acompanhamento da puericultura.

2.2.7 Manter Zero o numero de 6bitos  NUmero de ébitos maternos 0 2023 NUmero 0 Ndmero 0
materno. em determinado periodo e
local de residéncia

Acdo N° 1 - Garantir as Gestantes pré-natal de qualidade e referéncia ao parto de baixo e alto risco conforme pactuagdo.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa e captagao precoce.
Acdo N° 3 - Garantir acesso e acompanhamento integral, com o objetivo de reduzir o indice de mortalidade materna.

2.2.8 Investigar 100% dos 6bitos de Proporcéo de 6bitos de 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
mulheres em idade fértil — MIF. mulheres em idade fértil (10
a 49 anos) investigados.



Acdo N° 1 - Monitorar os 6bitos MIF visando a investigagao dos mesmos a fim de conhecer as causas de 6bitos em mulheres para o desenvolvimento das agdes, com
apoio do Comité Regional de Investigacéo de 6bito.
Acdo N° 2 - Identificar os fatores determinantes do 6hito para propositura de medidas que possam impedir a ocorréncia de novos eventos.

2.2.9 Investigar 100% dos 6bitos no 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

SIM Manter profissional
participante no grupo GTVO

Proporcao de registro de
6bitos com causa basica
definida

Acdo N° 1 - Capacitar em conjunto com o GVE de referéncia profissionais para o correto preenchimento da Declaracdes de Obito;

Acéo N° 2 - Encaminhar os corpos com a GEC para 0s servigos de SVO;

Acdo N° 3 - Realizar investigacdo nos 6bitos mal definidos a fim de reconhecer as causas do 6bito; 4. Estabelecer fluxo de médicos no municipio que assistiam aos
obitos.

OBJETIVO N° 3.1 - OBJETIVO 1: Fortalecer a promocao e a Vigilancia em Saude e saude do trabalhador.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta
monitoramento e avaliacao Plano(2022- de Medida Prevista
da meta 2025)
2024
Valor Ano Unidade
de Medida
3.11 Manter 01 Comité Municipal de Numero de Comité 1 2023 NUmero 1 NUmero 1
enfrentamento de pandemias implantado
Acdo N° 1 - Em situacdo de evolucédo epidemiolégica da Covid — 19 no municipio, regido e estado, sera retomado as reunides do Comité Municipal de
Contingenciamento Covid — 19.
3.1.2  Atingir o percentual de 100% de Proporcéo de cura de casos 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
cura de casos novos de tuberculose novos de tuberculose
pulmonar bacilifera. pulmonar bacilifera (fonte:
PQA-VS).
Acdo N° 1 - Promover o diagnostico precoce e tratamento supervisionado dos casos novos diagnosticados.
Acdo N° 2 — Realizar através das equipes de ESF/Atengdo Basica busca ativa de sintomaticos para realizacdo de exame diagndstico e inicio do tratamento;
3.13 Garantir a oferta de exames anti- Proporcéao de exames anti- 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
HIV em 100 % dos casos novos de HIV realizados entre os casos
tuberculose diagnosticados. novos de tuberculose.
Acdo N° 1 — Realizar exame de diagnostico em 100% dos pacientes de TB.
Acdo N° 2 — Realizar através das equipes de ESF/Ateng¢do Basica e vigilancia busca ativa dos pacientes e novos casos;
3.14 Aumentar em 15% a ampliacéo no Proporcéo de nimero de 15 2023  Percentual 60,00 Percentual 30,00

testes de HIV, sifilis, Hepatite
B e C realizados no
“Dezembro Vermelho”
(fonte: PQA-VS).

numero de testes rapidos realizados
em relacdo ao ano anterior.

Acdo N° 1 — Ampliar a oferta de exames de diagnostico do HIV, Sifilis, Hepatites B e C em pontos estratégicos.
Acdo N° 2 — Realizar agBes de Educacdo em salde e enfatizar a importancia da realizacdo dos exames preventivos para diagnéstico precoce e inicio do tratamento;
Acdo N° 3 — Realizar busca ativa dos mais suscetiveis (populagéo jovem e usuérios de alcool e drogas);

3.15 Atingir o percentual de 100% de Proporcéo de cura dos casos 100 2023 Ndmero 100,00 Percentual 100,00

cura de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes.

novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

Acdo N° 1 - Promover o diagnostico precoce e tratamento supervisionado dos casos novos diagnosticados.
Acdo N° 2 - Realizar os exames complementares quando necessario.



3.1.6 Manter em 100% as coberturas
vacinais adequadas do calendario

bésico de Vacinagédo da Crianca.

Proporcéo de vacinas 2023  Percentual 100,00
selecionadas do Calendario

Nacional de Vacinagdo para

criangas menores de dois

anos de idade - Pentavalente

32 dose, pneumococica 10-

valente 22 dose, Poliomielite

32 dose e Triplice viral 12

dose - com cobertura vacinal

preconizada

100,00

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa das criancas na faixa etaria preconizada e convocagao das criancas em atraso;
Acdo N° 2 - Buscar parceria junto ao CRAS, escolas locais e Conselho Tutelar quando necessario.

Acdo N° 3 - Realizar sistematicamente a busca de criancas faltosas.

Acdo N° 4 - Garantir logistica e recursos necessarios para as atividades de vacinagdo (infraestrutura, rede de frio, recursos materiais e humanos).
Acdo N°5 - Sensibilizar a gestdo em relagdo a importancia da flexibilidade do horario de atendimento as vacinas.
Acéo N° 6 - - Investir em qualificacdo de profissionais para sala de vacina.

Acdo N° 7 — Realizar campanhas de divulgacdo em massa com propagandas volantes em carro de som, radio, banner e faixas para divulgacdo a toda populagéo.

3.17 Manter 80% ou mais de salas de
vacina com alimentacdo mensal das
doses de vacinas aplicadas e da
movimenta¢do mensal de
imunobiolégicos, no sistema oficial
de informacao do Programa de
Imunizaces de dados

individualizados, por residéncia.

Proporcao de salas de vacina 97,00 2023 Percentual 80,00
com alimentacdo mensal das

doses de vacinas aplicadas e

da movimentacédo mensal de

imunobioldgicos, no sistema

oficial de informacao do

Programa de Imunizagdes de

dados individualizados, por

residéncia (fonte: PQA-VS).

Acdo N° 1 — Manter as salas de vacina informatizadas e com tecnologia ativo para alimentagdo dos sistemas de informacéo;

Acdo N° 2 — Realizar sempre que necessario treinamento dos profissionais da sala de vacinas para atualizagdo dos dados de informacéo;.

Acdo N° 3 — Realizar a manutencéo e aquisicdo dos equipamentos de informatica e de tecnologia sempre que foram necessarios.

3.18 Encerrar oportunamente 100 %
das investigacOes das notificacdes
imediatas de agravos compulsdrios

registradas no SINAN.

Proporcéo de casos de 100,00 2023  Percentual 100,00
doencas de notificagédo

compulséria imediata

(DNCI) encerrados em até 60

dias apds notificacao.

Acdo N° 1 - Garantir recursos humanos necessarios para manutencao do servico de vigilancia epidemioldgica e de informacéo;
Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais responsaveis pelo SINAN para registro e encerramento dos casos de doengas de notificagdo compulsoria imediata em tempo

oportuno.
3.19 Manter em 95% as notificacbes de Proporcao de notificagbes de 95,00 2023 Percentual 95,00
violéncia interpessoal e violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo autoprovocada com o0 campo
raca/cor preenchido com raga/cor preenchido com
informagé&o valida. informacé&o vélida (fonte:
PQA-VS).
Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo do correto preenchimento pelas equipes de satde de todos os campos do sistema;
Acdo N° 2 — Capacitar os profissionais de salde quanto a importancia da qualidade da informagéo;
3.1.10 Manter em Zero 0 nimero de casos  NUmero de casos novos de 3 2023 NUmero 0

de sifilis congénita.

sifilis congénita em menores
de um ano de idade

Percentual 100,00

Percentual 80,00

Percentual 100,00

Acdo N° 1 - Garantir o0 acesso, acolhimento e realizagdo dos exames de teste rapido para diagnostico precoce e realizagéo do tratamento supervisionado;
Acdo N° 2 - Realizar agdes voltadas para a redugdo de doengas sexualmente transmissiveis;
Acdo N° 3 - Disponibilizar os insumos necessarios a prevencao, diagnostico e tratamento das doengas sexualmente transmissiveis;

3.1.11  Atingir o percentual de 98% do
namero de registro de ébitos com

causa basica definida.

Proporcao de registro de 100,00 2023  Percentual 98,00

6bitos com causa basica
definida

Acio N° 1 - Capacitar em conjunto com o GVE de referéncia profissionais para o correto preenchimento da Declaracdes de Obito;
Acéo N° 2 - Encaminhar os corpos com a GEC para 0s servicos de SVO;
Acdo N° 3 - Realizar investigagdo nos 6bitos mal definidos a fim de reconhecer as causas do 6bito;

Acdo N°4, Estabelecer fluxo de médicos no municipio que assistiam aos 6bitos.

Percentual 95,00
NUmero 0,00
Percentual 98,00



3.1.12  Atingir o percentual de 100 % de Proporcédo de preenchimento 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
preenchimento do campo do campo ocupagao nas
“ocupaciio” nas notificacoes de notificagdes de agravos
agravos relacionados ao trabalho. relacionados ao trabalho.

Acdo N° 1 - Sensibilizar a equipe quanto a importancia da notificacdo da doenca ou do agravo relacionado ao trabalho;

Acdo N° 2 - Monitorar as notificacdes e realizar agbes junto aos servigos notificantes do municipio para preenchimento adequado da ficha do SINAN.

3.1.13 Manter em zero o nimero de casos NUmero de casos novos de 0,00 2023 Ndmero 0 Ndmero 0,00
novos de AIDS em menores de 5 aids em menores de 5 anos.
anos.

Acdo N° 1 - Garantir a realizacéo de dois testes anti-HIV na gestacéo.

Acdo N° 2 - Garantir tratamento da mée na gestacao e parto e da crianga conforme protocolo vigente.

Acdo N° 3 - Garantir acesso a testagem rapida de HIV.

3.1.14 Implantar/Implementar 01 Sala NUmero de reunides 1 2023 Ndmero 12 Ndmero 12

Municipal de Situacao de realizadas no ano.

Arbovirose.

Acdo N° 1 — Realizar periodicamente as reunides para discussao e planejamento de a¢des no combate as arboviroes, com representagdes da Vigilancia
Epidemioldgica, Sanitaria, Equipes de Atencdo Bésica, ACS e ACE, Gestéo de Saude.

Acdo N° 2 - Garantir espaco de discusséo e ampliacéo das a¢Bes com a participagéo de outros servigos como: (Limpeza Pablica)

Acdo N° 3 - Garantir junto ao chefe do Executivo Municipal, a realizacdo de a¢des conjuntas no combate as arboviroses com participagdo de todos os seguimentos
da administragdo publica..

3.1.15 Realizar 100% do namero de Numero de ciclos que 6 2023 NuUmero 6 Numero 6
imoveis visitados em pelo menos atingiram minimo de 80% de
guatro ciclos de visitas domiciliares  cobertura de iméveis
para controle da dengue. visitados para controle
vetorial da dengue
Acdo N° 1 - Realizar 02 levantamentos de Avaliagdo de Densidade Larvaria para Aedes aegypti (ADL)
Acdo N° 2 - Realizar visitas Casa a Casa programadas com orientacGes e vistorias de quintais e imoveis;
Acdo N° 3 - Realizar Pesquisa e Tratamento em Pontos Estratégicos;
Acdo N° 4 - Pesquisa e Controle de Imdveis Especiais.
3.1.16 Implementar a realizacéo de teste Seguir os protocolos e 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

répido para diagndéstico da dengue
seguindo critérios médicos de
acordo com sinais e sintomas.

recomendagdes do Ministério
da Saude e Secretaria de
Estado da Saude, de acordo
com a prescricdo e avaliagdo
médica.

Acdo N° 1 — Viabilizar a realizagao de teste rapido seguindo critérios médicos para indicacéo do teste para viabilizar a intervencéo clinica de forma mais 4gil, bem
como a realizagdo de bloqueios e as a¢les de vigilancia e controle.
Acdo N° 2 - Realizar a aquisigdo dos insumos necessarios (teste) sempre que for necessario com manutengio adequada de estoque;

3.1.17 Realizar testagem para diagnéstico
Covid — 19, seguindo protocolos do
Ministério da Saude, seguindo

critérios de acordo com a avaliagdo

médica.

Seguir os protocolos e 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

recomendacdes do Ministério
da Saude e Secretaria de
Estado da Saude, de acordo
com a prescricdo e avaliagdo
médica.

Acdo N° 1 — Viabilizar a realizagdo de teste rapido de antigeno para detecgdo do covid — 19, seguindo protocolos e critérios médicos para indicagao do teste,
Acdo N° 3 — Realizar a testagem dos usuarios de modo a otimizar o tratamento clinico dos pacientes, bem como antecipar as a¢@es de vigilancia Epidemioldgica.
Acdo N° 2 - Realizar a aquisi¢ao dos insumos necessarios (teste) sempre que for necessario com manutencdo adequada de estoque;

3.1.18

Implementar acdes voltadas a Redugcao de riscos e agravos 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
Saude do trabalhador, de modo a a saude do trabalhador.
reduzir 0s riscos e agravos.

Acdo N° 1 - Sensibilizar a equipe quanto a importancia da notificacdo da doenga ou do agravo relacionado ao trabalho;

Acdo N° 2 - Monitorar as notificacdes e realizar agbes junto aos servigos notificantes do municipio para preenchimento adequado da ficha do SINAN.
Implementar servico de Saude do Fortalecimento do cuidado a 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

3.1.19
Trabalhador, com equipe técnica
voltada para realizagéo de agOes de

saude do trabalhador.



acompanhamento e preven¢do de
riscos.

Acdo N° 1 — Viabilizar junto ao Departamento de Recursos Humanos a formagdo de equipe técnica para atendimento e acompanhamento a sadde do trabalhador;
Acdo N° 2 - Realizar acOes de fortalecimento do cuidado a sadde do trabalhador junto as equipes.

Acdo N° 3 — Realizar atendimentos complementares de apoio a satde do trabalhador como préticas integrativas e complementares (PICS) visando a promocéo da
salide por meios de terapias e préaticas integrativas.

OBJETIVO N° 3.2 - OBJETIVO 2: Aprimorar o marco regulatério e as ac6es de vigilancia sanitaria, para assegurar a
protecao a saude e o desenvolvimento sustentavel do setor.

Ne Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta
monitoramento e avaliacdo da Plano(2022- de Medida  Prevista
meta 2025)
2024
Valor Ano Unidade
de Medida
3.21 Manter em 66,67% o Proporcéo de analises 66,66 2023  Percentual 66,67 Percentual 66,67
percentual das analises realizadas em amostras de 4gua

realizadas em amostras de agua
para consumo humano,
disponibilizadas pelo
Laboratério Estadual IAL.

para consumo humano quanto
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez

Acdo N° 1 - Realizar as a¢Ges de controle do PROAGUA e SISAGUA.
Acdo N° 2 - Alimentar regularmente os dados em tempo oportuno, para medidas de intervencéo se necessario.
Acdo N° 3 - Realizar as intervencdes necessarias no territorio quando for identificado analises incompativeis para o consumo humano.
3.2.2 Realizar 100% das agoes de Percentual de no minimo seis 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
vigilancia sanitaria grupos de a¢des de Vigilancia
consideradas necessarias parao  Sanitaria consideradas
municipio. necessarias a todos 0s
municipios no ano.
Acdo N° 1 - Realizar minimo de 06 a¢Ges de VISA inspeg¢des sanitarias e monitorar os riscos dos servi¢os programadas;
Acdo N° 2 - Monitorar areas de salde;
Acdo N° 3 - Organizar e desenvolver acOes estratégicas intersetoriais e descentralizadas a fim de identificar situagdes de risco sanitario;
Acdo N° 4 - Inspecionar os estabelecimentos de interesse a salide; Atender Denuncias;
Acdo N° 5 — Capacitar os profissionais e técnicos da VISA.
Ne Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta
monitoramento e avaliacdo da Plano(2022-  de Medida  Prevista
meta 2025)
2024
Valor Ano Unidade
de Medida
3.3.1 Reduzir para9 o nimero de Mortalidade prematura (de 30 a 2 2023 Namero 9 Ndmero 9

69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doencas do
aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratorias
cronicas)

6bitos prematuro por DCNT:
doencas do aparelho
circulatdrio, cancer, diabetes e
doencas respiratorias cronicas.

Acdo N° 1 - Implantar e Implementar a Rede de Crdnicos junto ao grupo condutor regional, visando a realizagao de a¢des de nivel primario, secundario e terciario.
Acdo N° 2 - Garantir medicamentos e insumos necessarios aos programas estratégicos



Acdo N° 3 - Incentivar a utilizacdo de espacos (Polo da Academia e academia ao Ar livre) saudaveis que promovam agdes de promogdo da saude e estimulem a
atividade fisica/praticas corporais, o lazer e modos de vida saudaveis em articulagdo com a Atencdo Bésica e Academia da saude.

Acdo N° 4 - Criagdo de campanhas que incentivem a pratica de atividade fisica e habitos saudaveis, articulando com grandes eventos, Alimentagdo Saudavel com
pouco sal e seus impactos (especialmente dos produtos industrializados),

Acdo N°5 - Incentivo aos idosos para a pratica da atividade fisica regular no programa Academia da Saude.

Acdo N° 6 - Incentivar a ampliacdo da autonomia e independéncia para o autocuidado e o uso racional de medicamentos

Acdo N° 7 — Realizar atendimentos complementares de apoio a salide como praticas integrativas e complementares (PICS) visando a desmedicalizagdo e a
promogdo da salde por meios de terapias e praticas.

3.3.2 Criar linha de cuidado a saude =~ Mortalidade prematura (de 30 a 0 2023  Percentual 75,00 Percentual 25,00
do Idoso, com apoio 69 anos) pelo conjunto das 4
multiprofissional. principais DCNT (doencas do

aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratorias
crénicas)

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes de profissionais da Atengdo Bésica em Saude para o atendimento, acolhimento e cuidado da pessoa idosa e de pessoas com
condicdes cronicas;

Acdo N° 2 — Integrar acfes com a participacdo de técnicos de outros niveis de atengao que incorporem a realizagao de a¢des de combate ao sedentarismo, uso
abusivo de alcool e cigarro;

3.3.3 Realizar a verificacdo da Percentual de pessoas 60,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
pressao arterial de todos os hipertensas com pressao arterial
hipertensos duas vezes ao ano aferida em cada semestre (fonte:
Previne Brasil).

Acdo N° 1 - Implementar a Linha de cuidado de hipertensdo, realizando acompanhamento semestral e realizacéo de identificagdo precoce dos riscos e agravos
relacionados as doencas do sistema circulatorio, vascular e cerebral (Implantar a estratificagdo de risco em hipertensos).

3.3.4  Solicitar hemoglobina glicada Percentual de diabéticos com 61,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
anualmente. solicitacdo de hemoglobina
glicada (fonte: Previne Brasil).

Acdo N° 1 - Implementar a Linha de cuidado ao diabetes, ofertando e realizando anélise anual de hemoglobina glicada para todos os usuérios diabéticos (Implantar
a estratificacéo de risco em diabéticos).

OBJETIVO N° 4.1 - OBJETIVO 1: Garantir o acesso aos medicamentos Bésicos através da gestao da Assisténcia
Farmacéutica no SUS.



Ne Descri¢do da Meta

4.1.1 Manter adesao ao Sistema
Nacional de Gestédo da Assisténcia
Farmacéutica - HORUS como

estratégia de qualificacdo da

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta Prevista
monitoramento e Plano(2022-  de Medida
avaliacdo da meta 2025) 2024
Valor Ano Unidade
de Medida
Sistema de informacao 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

de Assisténcia
Farmacéutica Basica
implantada.

gestao da Assisténcia
Farmacéutica no SUS.

Acdo N° 1 — Realizar o registro adequado dos sistemas de informagdes visando a qualificacdo das agBes da assisténcia farmacéutica.

Acdo N° 2 — Manter adequado os equipamentos de informatica e acesso a internet para registro e envio adequado das informagdes de salde;

Acdo N° 3 — Adquirir sempre que necessario os equipamentos de informatica e de conexao;

Acdo N° 4 — Capacitar sempre que necessario as equipes da assisténcia farmacéutica para o correto registro de banco de dados e envio das informagdes;

4.1.2

413

Realizar atualizagéo do Lista de Medicamentos 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
RENAME/REMUME em Bésicos Municipais

parceria com o Servico Social da Atualizados.

Relagédo de Medicamentos Basicos

do municipio anualmente.

Acdo N° 1 — Realizar sempre que necessario a atualizacéo da lista de medicamentos do componente bésico.

Acédo N° 2 — Manter didlogo com médicos da unidade de satde sempre buscando a otimizagdo do uso das medicagdes de forma adequada e racional;
Garantir a manutengao Percentual de recurso 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00
Adequada de estoque minimo de aplicado na AFB.
medicamentos para dispensacao
aos usuarios, evitando o
desabastecimento

Acdo N° 1 — Manter estoque minimo de medicamentos para o correto atendimento e dispensacdo das medicages aos usuarios;

Farmacias equipadas e Proporcéo de 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

41.4
estruturadas de acordo com boas
praticas de armazenamento de
medicamentos.

farmacias estruturadas
e equipadas em
consonancia com a
legislaco sanitéria
vigente.

Acdo N° 1 — Realizar aquisi¢Oes de equipamentos e materiais em tempo oportuno e sempre que for necessario para correta manutencéo do estoque seguindo 0s

protocolos sanitarios;

Acdo N° 2 — Realizar reforma e manutencéo da area fisica da sala de Farméacia e Estoque sempre que for necessario para correta manutengéo dos protocolos

sanitarios;
4.15 Atingir 100% dos medicamentos
de Demandas Judiciais
adquiridos em tempo adequado
para o seu atendimento.

Percentual de 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

medicamentos
solicitados por
determinacao judiciais
atendidos.

Acdo N° 1 — Realizar a aquisi¢do dos medicamentos de demandas judiciais que sejam de competéncia da Atengdo Primaria a Salde para o correto atendimento da

necessidade de salde dos usuarios.

OBJETIVO N° 5.1 - Qualificar os processos de gestdo do SUS.



N° Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta Prevista
monitoramento e Plano(2022- de Medida
avaliacdo da meta 2025) 2024
Valor Ano Unidade
de Medida
5.1.1 Realizar os processos de Percentual de processos 100,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

educacdo permanente com de EP realizados.
100% das equipes de apoio em
saude. Aprimorar a politica de

Educacéo Permanente

Acdo N° 1 - Programar agdes de Educagdo em Salde e Educagdo Continuada para trabalhadores do SUS municipal visando o aprimoramento das ag3es e
acolhimento humanizado.

5.1.2 Percentual de 40,00 2023  Percentual 80,00 Percentual 60,00

profissionais
capacitados.

Capacitar e qualificar os 80 %
dos trabalhadores dos servigos
de saude (recepcao,
enfermagem, Agentes
Comunitarios de Saude).

Acdo N° 1 - Programar acOes de Educacdo Permanente em tempo oportuno para qualificacdo das acGes e dos atendimentos de Enfermagem a
Urgéncia/\Emergéncia Basica;

Acdo N° 2 - Realizar através dos Coordenadores de Equipe e através de parcerias com DRS e SES e MS cursos de aprimoramento para ACS e ACE;

Acdo N° 3 — Realizar acdo de educacado continuada para demais servidores da area administrativa, setor de transporte sanitario, higiene e limpeza aprimorando a
técnica e melhor desenvolvimento das acoes de controle e cuidado em sadde.

Acdo N° 4 - Contratar empresa especializada em ministrar cursos de educacédo continuada nos temas de Urgéncia/Emergéncia Basica, Motivacional, saide da
crianga, adolescente e jovem com temas sobre violéncia.

5.1.3 Reestruturar e qualificar a Central de Regulagao 80,00 2023  Percentual 100,00 Percentual 90,00
Central de Regulacao Municipal
Municipal. Reestruturada.

Acdo N° 1 — Fortalecer as agdes de regulagdo municipal e aperfeigoamento dos agendamentos seguindo os protocolos de encaminhamentos e agendamentos.

5.1.4 Implantar Ouvidoria Municipal

Ouvidoria implantada 100,00 2023  Percentual 100 Ndamero 100

Acdo N° 1 — Implantar ouvidoria Geral do Municipio com sede no setor administrativo da prefeitura, com a cesso ao usuério de forma presencial, on-line e sac.

5.1.5 Proposta de Criagdo da Lei
Municipal contemplando a
jornada de trabalho de 30 horas
para enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e teto
salarial para as respectivas

classes.

Proposta de implantar 0 2023  Percentual 100,00 Percentual 100,00

jornada de trabalho 30
horas profissionais de
enfermagem e teto
salarial.

Acdo N° 1 — Levar ao chefe do executivo municipal a proposta de implantagdo de carga horéria reduzida para os profissionais de enfermagem visando a qualidade
de vida e saude destes profissionais bem como melhorando a qualidade do atendimento e da assisténcia de enfermagem.

OBJETIVO N° 6.1 - OBJETIVO 1: Qualificar processos de gestdo participativa e controle social.



NO

Acdo N° 1 — Realizar as eleigdes do conselho seguindo as diretrizes da lei municipal;

Descri¢éo da Meta

Garantir a realizacdo a cada 02 anos da
eleicdo para o Conselho Municipal de
Saude e ou sua prorrogacao conforme lei
municipal, com ampla divulga¢édo das
etapas do processo.

Capacitar permanentemente 80 % 0s
novos integrantes do Conselho
Municipal de Saude.

Promover anualmente estratégias
efetivas de divulgacéo do trabalho do
Conselho Municipal de Saude.

Realizar Reunies mensais do Conselho
municipal e. Realizar prestacéo de
contas quadrimestralmente ao Conselho
Municipal de Saude através das
audiéncias publicas, e realizar
conferéncias municipais de satde e/ou
plenéria a cada dois anos.

Elaborar instrumentos de planejamento
e submete los ao Conselho Municipal de
Saude: Plano Municipal de Saude (PMS)
para 4 anos, Programacdo Anual em
Saude (PAS) e Relatério Anual de
Gestdo (RAG) e Sispacto (PACTUACAO
INTERFEDERATIVA DE
INDICADORES).

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Eleigdes realizadas

N° capacitagdes realizadas

Divulgacéo realizada..

Reunides

realizadas/Conferéncia de

Saude realizada.

Percentual de instrumentos
elaborados e submetidos ao

Conselho Municipal de
Saude.

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

100,00

100,00

100,00

Ano

2023

2023

2023

2023

2023

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Prevista

2024

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 2 — Realizar instrucdo dos novos conselheiros, trazendo a luz do seu conhecimento as normativas, diretrizes e acdes pertinentes do conselho de satde, dando
— Ihes subsidios para o desenvolvimento de suas atribuigdes;
Acdo N° 3 — Realizar divulgacdes das acOes e do papel do conselho de salide para o fortalecimento da participagéo social no SUS.
Acdo N° 4 — Realizar as audiéncias pablicas em consonancia com a Lei Complementar 141/2012 e fomentar a importancia e o papel do conselho de sadde nestes

espacos.

Acdo N° 5 - Manter atualizado e em pleno funcionamento o Conselho Municipal de Saude.

OBJETIVO N° 7.1 - OBJETIVO 1: Ampliar e qualificar a articulacdo regional em satde.

NO

Descri¢do da Meta

Participar em 90 % das reunides
programadas de CIR/Cosems.

Implementar agdes junto ao Governo
de Estado para ampliar a oferta de
exames e consultas de especialidades
pediatricas e populagao geral junto
ao AME.

Indicador para
monitoramento e avaliacio
da meta

Participacao na Reunido de
CIR e Cosems/SP.

Ampliar oferta de consultas e

exames de especialidade
através de articulacao junto
a Secretaria de Estado da
Saude.

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

25,00

Ano

2023

2023

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Meta
Prevista

2024

100,00

50,00



Avrticular acdes junto ao Governo de 2023  Percentual Percentual
Estado de modo a aumentar os
recursos financeiros para aquisicao
de medicamentos de alto custo e
melhorar o local onde ¢ realizado a
dispensacdo dos medicamentos na

DRS.

Aumentar 0s recursos para -
aquisicéo e distribuicdo dos
medicamentos do

componente especializado

através do estado e DRS.

45,00 35,00

Acdo N° 1 — Manter a participacdo da Gestdo de Salde e de seu representante junto a CIR buscando articulagao regional e fortalecimento da regido de sadde;

Acdo N° 2 — Buscar através das representacoes da Gestdo de Salide e COSEMS articulagdo de modo a tensionar o Governo de Estado e Secretaria de Estado da Saude
para ampliar a oferta e 0 acesso a atengdo especializada;

Acdo N° 3 — Buscar junto as representacdes regionais e junto ao COSEMS articulacéo e tensionar o Governo de Estado e Secretaria de Educagao para que 0 acesso a
aquisi¢do dos medicamentos do componente Especializado seja distribuido de forma a atender as necessidades dos usuarios.

(Previsdo) Planejamento Financeiro Exercicio 2024

Discri¢do da Entidade Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
ATENCAO BASICA
301 MANUTENCAO ATENGAO BASICA
VALE ALIMENTACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
AUXILIO ALIMENTAGAO 650.000 0,00 0,00 650.000
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 4.000.000 0,00 615.000 4.615.000
OBRIGACOES PATRONAIS 1.200.000 0,00 0,00 1.200.000
TREINAMENTOS, CAPACITACAO E CURSOS 10.000 5.000 10.000 25.000
OUTROS SERVICOS DE TER-PESSOA JURIDICA 30.000 25.000 150.000 205.000
OUTROS SERVICOS DE TER-PESSOA JURIDICA 400.000 0,00 270.000 670.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 30.000 0,00 3.000 33.000
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS -PESSOA FISICA 35.000 0,00 0,00 35.000
RATEIO PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 1.000 0,00 0,00 1.000
RATEIO P/PART. EM CSR. PUB. SS 12 E 22 15.000 0,00 0,00 15.000
RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 35.000 0,00 0,00 35.000
SERVICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 50.000 0,00 50.000 100.000
MATERIAL BENS OU SERVICOS PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 10.000 0,00 0,00 10.000
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 70.000 0,00 0,00 70.000
MANUTENCAO DOS SERVICOS DO CAPS CONTRIBUICOES 10.000 0,00 0,00 10.000
MATERIAL DE CONSUMO 800.000 100.000 450.000 1.350.000
TOTAL 8.374.650
[ A I S —
ATENCAO BASICA

301 INVESTIMENTOS Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
OBRAS E INSTALACOES 180.000 50.000 50.000 280.000
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 100.000 400.000 150.000 650.000
TOTAL 930.000

./ |\ |
ATENCAO BASICA 3001. 0002 EMENDAS IMPOSITIVAS

EMENDA IMPOSITIVA CAMARA DOS VEREADDORES LEI ORG
07/21
MATERIAL DE CONSUMO 153.750 0,00 0,00 153.750
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 153.750 0,00 0,00 153.750
TOTAL 307.500




MAC — AMBULATORIAL E HOSPITALAR

VIGILANCIA EM SAUDE

302 MANUTENGAO Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 90.000 0.00 5.000 95.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JU 100.000 0.00 20.000 120.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JU 100.000 0.00 100.000 200.000
TOTAL 415.000
ASSISTENCIA FARMACEUTICA PROFILATICA

303 - MANUTENGAO Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
MATERIAL DE CONSUMO 300.000 0,00 30.000 335.000
INSUMOS DIABETES MATERIAL DE CONSUMO 10.000 25.000 28.000 63.000
MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 5.000 4.000 0.00 9.000
SERVICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 1.000 1.000 5.000 7.000
TOTAL 414.000
ASSISTENCIA FARMACEUTICA PROFILATICA

303 - INVESTIMENTO Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total

INVESTIMENTO

ORGANIZAGCAO DOS SERV. ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS | 5.000 1.000 5.000 11.000
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
TOTAL 11.000

304 — VIGILANCIA SANITARIA Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 120.000 0.00 550.000 670.000
MATERIAL DE CONSUMO 4.000 1.000 5.000 10.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA 1.000 0,00 0,00 1.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA 3.000 3.000 5.000 11.000
TOTAL 692.000

VIGILANCIA EM SAUDE Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
304 - VIGILANCIA SANITARIA INVESTIMENTO 1.000 1.000 1.000 3.000
TOTAL 3.000
VIGILANCIA EM SAUDE
305 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 5.000 2.000 125.000 132.000
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
MATERIAL DE CONSUMO 25.000 2.000 10.000 37.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 3.000 2.000 10.000 15.000
TOTAL 184.000
VIGILANCIA EM SAUDE
305 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA INVESTIMENTO Fonte 1 Fonte 2 Fonte 5 Total
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5.000 2.000 2.000 9.000

TOTAL

9.000




COMPILAGCAO DOS DADOS

CORRENTE CAPITAL
FONTE 1 8.266.750 444.750
FONTE 2 175.000 454.000
FONTE 5 2.441.000 208.000
DADQOS CONSOLIDADOS
SUB FUNCAO CORRENTE CAPITAL
FONTE 1 7.346.000 100.000
301 EMENDAS IMP. 153.750 153.750
FONTE 2 130.000 400.000
FONTE 5 1.678.000 150.000
FONTE 1 290.000 0.00
302 FONTE 2 0.000 0.00
FONTE 5 125.000 0.00
FONTE 1 316.000 5.000
303 FONTE 2 30.000 1.000
FONTE 5 63.000 5.000
FONTE 1 128.000 1.000
304 FONTE 2 4.000 1.000
FONTE 5 560.000 1.000
FONTE 1 33.000 5.000
305 FONTE 2 6.000 2.000
FONTE 5 145.000 2.000
Total 11.340.150,00

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE APROVADA EM REUNIAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, RELAIZADA EM 31/10/2023 RESOLUGAO 07/2023 de 31 de outubro de 2023.



CONCLUSAO

A elaboracao da Programacao Anual de Saude exercicio 2024 iniciou em julho do ano 2023,
tendo como base os resultados de indicadores atingidos no 1° e 2° quadrimestre de 2023, previsao
or¢camentaria para o ano de 2024, seguindo o novo modelo de financiamento do SUS e critérios do
Previne Brasil do Ministério da Saude para a¢fes da Atencdo Bésica baseado em eficiéncia de
resultados de indicadores de saude, vemos que os desafios do Gestor de Saude e das equipes de
Atencédo Basica serdo inumeros, haja vista que o ano de 2021, 2022 devido a Pandemia do novo
corona virus, ainda tivemos algumas acdes sem o seu funcionamento pleno, como por exemplo,
0s servicos ofertados pela Média e Alta Complexidade como os procedimentos de cirurgias eletivas
gue foram proteladas dentre outras necessidades de saude que ndo eram caracterizadas como
urgéncia, algumas acdes na atencao basica, como grupo de gestantes, grupo de saude mental
foram retomados pelas equipes de ESFs somente no ultimo quadrimestre de 2022, apés
estabilidade da covid e o municipio ter atingido percentual de mais de 97% da populacdo imunizada
contra a covid-19. Vérias acdes se repetem de um ano para o outro, principalmente aquelas
relacionadas ao processo de trabalho. Para que as acfes programadas para o ano 2024 sejam
executadas, consideram-se os indicadores de saude pactuados, bem como também a execucao
conforme a programacgéo orcamentaria e contabil, na tentativa de integrar os recursos financeiros
programados a cada uma das acgOes e principalmente garantir a execucdo das mesmas,
considerando as mudancas das necessidades de saude no decorrer do ano. Precisamos avancar
muito nas discussfes e entendimentos no que refere a Gestao e o Financiamento do SUS de forma
a garantir os principios do SUS, universalidade, equidade e integralidade. Importante destacar no
momento de construcdo da Programacdo Anual de Saude 2024, o municipio esta entre os 15
melhores do estado de Sdo Paulo em seus indicadores de saude conforme programa Previne
Brasil, os desafios da Gestéo e Equipes de Saude para reorganizacao e manutencao dos cuidados
relacionados ao enfrentamento da Pandemia pelo Novo Corona Virus Humano Sarscov — 2 Covid
— 19, e também com o surgimento de doencas ja extintas devido a baixa cobertura vacinal, traz
uma grande preocupacao para gestao e para as equipes de saude, as pessoas tem cada vez menos
buscado as salas de imunizagdo, mesmo com campanhas e atendimentos em horarios alternativos,
temos tido dificuldades em atingir taxas de cobertura de vacina aceitaveis, ainda mais em criancas
de 1 a 15 anos, além de estar enfrentando epidemia de dengue com baixa participacdo da
populacdo em ajudar as equipes de saude a mitigar os impactos dessas doencas, tudo isso é e tem
sido um grande desafio para a Gestdo de Saude em ter lidar com todas as adversidades impostas

por esta nova realidade.



Fermando Cesar de Carvalhe

{3
de Carvalho

enador Municipal de Saude
/




2021 - 2024

GOVERNO DE

NARANDIBA

Trabalho e Desenvolvimento

RESOLUCAO N° 07/2023 — DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE — NARANDIBA/SP

ATA N°010/2023

O Conselho Municipal de Saude/SP, nomeado através do Decreto n® 821/2021
de 22/07/2021.

Vem através deste,

Emitir PARECER FAVORAVEL, para _PROGRAMACAO ANUAL DE
SAUDE 2024 “PAS 2024”, apresentado e discutido pelos membros na 102
reunido Ordinaria de 31 de outubro de 2023 e APROVADO pelos presentes.

Narandiba, 31 de outubro de 2023.

Rob, vahiBispg da Cruz
Presidente‘'do-Conselho Municipal de Saude

::,’7" re——

Fer/n_gnét‘f@%sar de Carvalho
Coordenador Municipal de Saude
, 4o



